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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
ΝΟΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

 






ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το πρακτικό της με αριθ. 40ης/2021 Συνεδρίασης

της Οικονομικής Επιτροπής

του Δήμου Λευκάδας

Αριθ. Απόφ: 485/2021

Στην Λευκάδα σήμερα στις 3 του μηνός Αυγούστου του έτους  2021,  ημέρα  Τρίτη  και  ώρα 12:00,  ήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Οικονομική  Επιτροπή του Δήμου,  ΜΕ ΤΗΛΕΔΙΑΣΚΕΨΗ  (μέσω εφαρμογής webex) σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 10 της από 11/3/2020 Π.Ν.Π. (ΦΕΚ 55/τ.Α/11-3-20), την υπ΄αριθ. ΚΥΑ Δ1α/Γ.Π.οικ. 46819/23.07.2021 (ΦΕΚ 3276/24.07.2021 τεύχος Β’), 
τις υπ΄ αριθ. 18318/13-03-2020, 40/20930/31-03-2020, 163/33282/29.05.2020, ΔΙΔΑΔ/Φ.69/133/οικ.20764/7-11-2020, 426/77233/13-11-2020 εγκ. ΥΠ. ΕΣ., ύστερα από την αριθ. πρωτ: 26185/30-7-2021 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη της,  σύμφωνα  με τις  δ/ξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18.

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω πέντε (5) μέλη, άρχισε η Συνεδρίαση.
                        ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ                                              ΜΗ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ  

                 στη διαδικασία με τηλεδιάσκεψη                            στη διαδικασία με τηλεδιάσκεψη 

	1
	Καλός Χαράλαμπος (Πρόεδρος)
	1
	Τσιρογιάννης Γεώργιος

	2
	Μαργέλη Μαρία
	2
	Τυπάλδος Νικόλαος

	3
	Βικέντιος Νικόλαος
	3
	Δρακονταειδής Κων/νος

	4
	Γαζής Αναστάσιος
	4
	Κωνσταντινίδη-Ρεκατσίνα Σεβαστή

	5
	Γιαννιώτης Παναγιώτης
	5
	

	6
	
	6
	

	7
	
	7
	

	8
	
	8
	

	9
	
	9
	


Τα ανωτέρω απόντα μέλη απουσίαζαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα.
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την γραμματέα της Οικονομικής Επιτροπής, Αιμιλία Χαλκιοπούλου, υπάλληλο  του  Δήμου Λευκάδας.
Τέθηκαν για συζήτηση δύο (2) θέματα Εκτός Ημερήσιας Διάταξης.

Ο κ. Τυπάλδος Νικόλαος, προσήλθε πριν την συζήτηση του 7ου θέματος της Η.Δ.

ΘΕΜΑ  4 ο της Η.Δ.:  Απόφαση Ο.Ε.  για έγκριση πρόσληψης εργατικού προσωπικού, μέχρι και πέντε (5) ημερομίσθια κατ’ άτομο το μήνα, σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 210 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143Α΄) και την περ. κ της παρ.2 του άρθρου 12 του Ν. 4071/12 (ΦΕΚ 85Α), έτους 2021.

                                                                      Εισηγήτρια: Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών 

Ο Πρόεδρος της Ο.Ε. κ. Χαράλαμπος Καλός, Δήμαρχος,  έδωσε τον λόγο στην κα Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη της Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών του Δήμου, η οποία έθεσε υπόψη των μελών της Επιτροπής τα εξής:

«Έχοντας υπόψη τις δ/ξεις του άρθρου 210 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143Α΄), οι Δήμοι μπορούν να απασχολούν εργατικό και τεχνικό προσωπικό, μέχρι και πέντε ημερομίσθια κατ΄ άτομο το μήνα, εφόσον η σχετική δαπάνη προβλέπεται στους προϋπολογισμούς τους.


Σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94 (ΦΕΚ 28Α), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 243Α΄) και συμπληρώθηκε με την περίπτ. κ’ της παρ. 2 του άρθρου 12 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85Α΄)  δεν υπάγεται στις δ/ξεις των κεφαλαίων Α΄, Β΄ και Γ΄, του Ν. 2190/94 (ΦΕΚ 28Α΄) το εργατικό και τεχνικό προσωπικό το οποίο απασχολείται στους Δήμους μέχρι και πέντε ημερομίσθια κατ΄ άτομο το μήνα, εφόσον η σχετική δαπάνη προβλέπεται στους προϋπολογισμούς τους.


Ο συνολικός αριθμός δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερος των δέκα (10) ατόμων σε δήμους με πληθυσμό μέχρι δέκα χιλιάδες (10.000) κατοίκους και μεγαλύτερος των είκοσι (20) ατόμων στους υπόλοιπους δήμους.


H πρόσληψη σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, γίνεται με απόφαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου και δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, βάσει πίνακα προσληπτέων  ο οποίος αποστέλλεται στο ΑΣΕΠ και ο οποίος συντάσσεται κατόπιν δημόσιας πρόσκλησης του οικείου φορέα. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα προσληπτέων στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης των ως άνω περιπτώσεων. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με την παρ. 7 του άρθρου 5 του Ν. 2527/1997. Το προσωπικό που προσλαμβάνεται περιλαμβάνεται σε πίνακα που κοινοποιείται στην Δ/νση Οργάνωσης & Λειτουργίας ΟΤΑ του Υπουργείου Εσωτερικών, καθώς και στη Δ/νση Προσλήψεων του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. Η μη τήρηση της ως άνω διαδικασίας συνεπάγεται την ακυρότητα οποιασδήποτε διενεργηθείσης πράξης.

Συνοψίζοντας τα ανωτέρω και έχοντας υπόψη:

1. Τις δ/ξεις του άρθρου 210 του Ν. 3584/07 

2. Την παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 , όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν. 3812/2009 και συμπληρώθηκε με την περίπτ. κ’ της παρ. 2 του άρθρου 12 του Ν.4071/2012 

3. Το γεγονός ότι ο Δήμος Λευκάδας έχει πληθυσμό σύμφωνα με την τελευταία απογραφή (ΦΕΚ 697Β΄)  26.796  κατοίκους

4. Το γεγονός ότι θα πρέπει να προσληφθούν εννέα άτομα, ειδικότητας ΥΕ Γενικών Καθηκόντων  για χρονικό διάστημα δύο (2) μήνες, μέχρι και πέντε (5) ημερομίσθια κατ΄ άτομο το μήνα, για την κάλυψη αναγκών των Κοινοτήτων Καλάμου, Καστού και Πόρου

5. Το υπ.  αριθμ.  εσωτ. 1648/30.7.2021 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών σύμφωνα με το οποίο έχει προβλεφθεί  πίστωση για την κάλυψη δαπάνης  μισθοδοσίας του προσωπικού που θα προσληφθεί σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις, στον προυπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2021 και σε αντίστοιχους κωδικούς

6. Το γεγονός ότι υφίσταται ανάγκη για την πρόσληψη προσωπικού με πέντε (5) ημερομίσθια κατ’ άτομο το μήνα στις Κοινότητες Καλάμου, Καστού και Πόρου
Εισηγούμαι 

Την πρόσληψη εννέα (9) ατόμων, με χρονική διάρκεια απασχόλησης μέχρι και πέντε (5) ημερομίσθια κατ΄ άτομο για (2) μήνες , σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 210 του Ν. Ν. 3584/07 και την περίπτ. κ’ της παρ. 2 του άρθρου 12 του Ν.4071/2012, προκειμένου να απασχοληθούν σε πρόσκαιρες ή εποχικές ή κατεπείγουσες ανάγκες στις Κοινότητες Καλάμου, Καστού και Πόρου, ως ακολούθως:

	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
	ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ

ΚΑΛΑΜΟΥ
	ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΣΤΟΥ
	ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ

ΠΟΡΟΥ
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΩΝ

	ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
	5 άτομα
	2 άτομα
	2 άτομα
	5  ημερομίσθια κάθε μήνα


Οι ανάγκες για τις ανωτέρω κοινότητες θα διαπιστώνονται κάθε φορά με την απόφαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου. Αρμόδιο όργανο για τον αριθμό των ατόμων, την επιλογή των ειδικοτήτων που απαιτούνται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες είναι ο Δήμαρχος.


Ο συνολικός αριθμός των ατόμων που μπορούν να απασχοληθούν, θα είναι ο ανώτερος που προβλέπεται από την περίπτ. κ’ της παρ. 2 του άρθρου 12 του Ν.4071/2012, δηλαδή είκοσι (20) άτομα.

Για την κάλυψη της μισθοδοσίας του προσωπικού που θα προσληφθεί με ημερομίσθια, έχει προβλεφθεί  πίστωση σύμφωνα με το υπ. αριθμ. εσωτ. 1648/30.7.2021 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2021 και σε αντίστοιχους κωδικούς.»
Μετά από διαλογική συζήτηση, η Ο.Ε.  αφού  έλαβε υπόψη της:

· την ανωτέρω εισήγηση 

· το άρθρο 75 του Ν. 3852/10  περί λειτουργίας Ο.Ε. & Ε.Π.Ζ. όπως αντικαταστάθηκε από το  άρθρο 77 του Ν. 4555/18.

· το άρθρο 72 του Ν. 3852/10 περί αρμοδιοτήτων Ο.Ε. όπως αντικαταστάθηκε από  το άρθρο 40 του Ν. 4735/20 και τροποποιήθηκε από το άρθρο 38 του Ν. 4795/21.
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ
Την πρόσληψη εννέα (9) ατόμων, με χρονική διάρκεια απασχόλησης μέχρι και πέντε (5) ημερομίσθια κατ΄ άτομο για (2) μήνες , σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 210 του Ν. Ν. 3584/07 και την περίπτ. κ’ της παρ. 2 του άρθρου 12 του Ν.4071/2012, προκειμένου να απασχοληθούν σε πρόσκαιρες ή εποχικές ή κατεπείγουσες ανάγκες στις Κοινότητες Καλάμου, Καστού και Πόρου, ως ακολούθως:

	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
	ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ

ΚΑΛΑΜΟΥ
	ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΣΤΟΥ
	ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ

ΠΟΡΟΥ
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΩΝ

	ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
	5 άτομα
	2 άτομα
	2 άτομα
	5  ημερομίσθια κάθε μήνα


Οι ανάγκες για τις ανωτέρω κοινότητες θα διαπιστώνονται κάθε φορά με την απόφαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου. Αρμόδιο όργανο για τον αριθμό των ατόμων, την επιλογή των ειδικοτήτων που απαιτούνται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες είναι ο Δήμαρχος.


Ο συνολικός αριθμός των ατόμων που μπορούν να απασχοληθούν, θα είναι ο ανώτερος που προβλέπεται από την περίπτ. κ’ της παρ. 2 του άρθρου 12 του Ν.4071/2012, δηλαδή είκοσι (20) άτομα.

Για την κάλυψη της μισθοδοσίας του προσωπικού που θα προσληφθεί με ημερομίσθια, έχει προβλεφθεί  πίστωση σύμφωνα με το υπ. αριθμ. εσωτ. 1648/30.7.2021 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2021 και σε αντίστοιχους κωδικούς.
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 485/2021.              
     

      Ο Πρόεδρος 

                          

 Τα Μέλη

     
            ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΑΛΟΣ[image: image1.png]
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