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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ





            
ΝΟΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

 




              ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ




            
                    
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το πρακτικό της με αριθ. 1ης/2022  Συνεδρίασης

της Οικονομικής Επιτροπής

του Δήμου Λευκάδας

Αριθ. Απόφ. 3/2022
Στην Λευκάδα σήμερα στις 19 του μηνός Ιανουαρίου του έτους  2022,  ημέρα  Τετάρτη και  ώρα 11:00,  ήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Οικονομική  Επιτροπή του Δήμου, ΜΕ ΤΗΛΕΔΙΑΣΚΕΨΗ  (μέσω εφαρμογής webex), σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18, με τις δ/ξεις της παρ. 1 του άρθρου 10 της από 11/3/2020 Π.Ν.Π. (ΦΕΚ 55/τ.Α/11.03.20), όπως αντικαταστάθηκαν από τις δ/ξεις του άρθρου 67 του Ν. 4830/2021, την υπ΄ αριθ.  ΚΥΑ Δ1α/Γ.Π.οικ. 746/7.1.2022 (ΦΕΚ 32/8.1.2022 τεύχος Β’) και την υπ΄ αριθ. 643/69472/24-9-21 εγκύκλ. του Υπουργείου Εσωτερικών, ύστερα από την αριθ. πρωτ: 1075/14-1-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη της.
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω οκτώ (8) μέλη, άρχισε η Συνεδρίαση.
                         ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ                                              ΜΗ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ  

                 στη διαδικασία με τηλεδιάσκεψη                             στη διαδικασία με τηλεδιάσκεψη 

	1
	Γαζής Αναστάσιος (Πρόεδρος)
	1
	Τσιρογιάννης Γεώργιος

	2
	Λύγδας Σπυρίδων
	2
	

	3
	Βικέντιος Νικόλαος
	3
	

	4
	Λιβιτσάνος Ιωάννης
	4
	

	5
	Κοντογιώργης Σπυρίδων
	5
	

	6
	Μαργέλη Μαρία
	6
	

	7
	Γιαννιώτης Παναγιώτης
	7
	

	8
	Σέρβος Κων/νος
	8
	

	9
	
	9
	


Τα ανωτέρω απόντα μέλη απουσίαζαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα.

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την  γραμματέα της Οικονομικής Επιτροπής, Αιμιλία Χαλκιοπούλου, υπάλληλο  του  Δήμου Λευκάδας.

Ο κ. Τσιρογιάννης Γεώργιος, προσήλθε στη συνεδρίαση κατά την συζήτηση του 2ου θέματος της Η.Δ.

Ο κ. Σέρβος Κων/νος, δεν συμμετέχει στην συζήτηση των θεμάτων 8 και 9 της Η.Δ. λόγω κωλύματος και αποχώρησε πριν την συζήτηση του 18ου θέματος της Η.Δ.

ΘΕΜΑ 3ο: Απόφαση Ο.Ε. περί προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού καθαρισμού  σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Λευκάδας (ΥΕ Καθαριστών/στριών), με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για το διδακτικό έτος 2022 – 2023, σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 57 του Ν. 4821/2021. 

                                                                        Εισηγήτρια: Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών

Ο Πρόεδρος της Ο.Ε. κ. Αναστάσιος Γαζής,  έδωσε τον λόγο στην κα Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών του Δήμου, η οποία εισηγούμενη το θέμα, έθεσε υπόψη των μελών της Επιτροπής τα εξής:
«Σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 57 του Ν. 4821/2021 (ΦΕΚ 134Α), «…. Από την έναρξη του σχολικού έτους 2020-2021, αν οι ανάγκες των δήμων για τον καθαρισμό: α) των σχολικών μονάδων και β) των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) δεν καλύπτονται από το τακτικό προσωπικό τους, μπορούν να καλύπτονται με συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος, οι οποίες καταρτίζονται από τους οικείους δήμους, ύστερα από έγκριση της Επιτροπής της υπ' αρ. 33/2006 Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου (Α' 280), που εκδίδεται κατόπιν αιτήματος του Υπουργού Εσωτερικών για το προσωπικό της περ. α' και του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων για το προσωπικό της περ. β). 

Η δαπάνη καλύπτεται για κάθε διδακτικό έτος για το προσωπικό της περ. α) από ειδική πίστωση που εγγράφεται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και κατανέμεται κατ' αναλογία στους οικείους δήμους με απόφαση του αρμοδίου οργάνου του Υπουργείου Εσωτερικών και για το προσωπικό της περ. β) από τις πιστώσεις της Γενικής Γραμματείας Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης, Διά Βίου Μάθησης και Νεολαίας του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, οι οποίες μεταφέρονται μέσω του προϋπολογισμού του Υπουργείου Εσωτερικών στους δικαιούχους Δήμους.

Οι ως άνω συμβάσεις δεν συμπεριλαμβάνονται στον μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό των συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου του άρθρου 89 του ν. 4604/2019 (Α' 50) και δεν υπάγονται στις διατάξεις του ν. 4765/2021 (Α' 6), αποκλείεται δε, η μετατροπή τους σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. Το χρονικό διάστημα που προβλέπεται στην παρ. 1 του άρθρου 5 του π.δ. 164/2004 (Α' 134), περιορίζεται στους δύο (2) μήνες.

Οι ανωτέρω συμβάσεις δεν υπόκεινται στους περιορισμούς του άρθρου 6 του π.δ. 164/2004.

Η παρ. 1 του άρθρου δεύτερου του ν. 4528/2018 (Α' 50) εφαρμόζεται και για τις συμβάσεις της παρούσας. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών ρυθμίζονται η διαδικασία πρόσληψης, οι όροι της σύμβασης εργασίας και οι προϋποθέσεις χορήγησής τους, καθώς και κάθε άλλο ειδικότερο ζήτημα για την εφαρμογή της παρούσας.

Επίσης σύμφωνα με το υπ. αριθμ. 95989/26.12.2021 έγγραφο του ΥΠΕΣ περί «Προγραμματισμού προσλήψεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή σύμβασης μίσθωσης έργου για το έτος 2022, κατά τις διατάξεις του άρθρου 25 του ν. 4829/2021», οι φορείς της Αυτοδιοίκησης που ανήκουν στο Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης για τις κατηγορίες που εμπίπτουν στην έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, παρακαλούνται να υποβάλουν στο Υπουργείο Εσωτερικών, σύμφωνα με τις αναφερόμενες οδηγίες, τα αιτήματά τους για την πρόσληψη των κάτωθι κατηγοριών προσωπικού το έτος 2022 που αφορούν:
προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) που προσλαμβάνεται για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων κατά τις διατάξεις του άρθ. 57 του ν. 4821/2021

προσωπικό ΙΔΟΧ άλλων κλάδων, συμπεριλαμβανομένων των διευθυντικών στελεχών επί θητεία (ΝΠΙΔ)

και προσωπικό για το πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» μόνο σε περίπτωση αντικατάστασης απασχολούμενου λόγω αποχώρησης, κατόπιν σχετικής βεβαίωσης της ΕΕΤΑΑ, η οποία θα αναζητηθεί από την υπηρεσία μας μετά την υποβολή των αιτημάτων από τους φορείς

Σημειώνεται, σύμφωνα με την ανωτέρω εγκύκλιο, ότι οι φορείς θα πρέπει να υποβάλουν τα αιτήματά τους με φειδώ, ιεραρχώντας τις ανάγκες τους υπό το πρίσμα των δημοσιονομικών περιορισμών και της πρόβλεψης του άρθρου 25 του ν.4829/2021 περί περικοπής του συνολικού αριθμού των εγκρίσεων σε ποσοστό 10 % σε σχέση με το προηγούμενο έτος, ο οποίος όπως πραοαναφέρθηκε ανέρχεται σε είκοσι πέντε χιλιάδες τριακόσιες σαράντα τέσσερις (25.344) προσλήψεις για το σύνολο των φορέων Γενικής Κυβέρνησης.

 

Σύμφωνα με τα άρθρα 72 και 176 του ν.3852/2010, όπως ισχύουν, για θέσεις των Δήμων και των Περιφερειών απαιτείται απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής

Επίσης απαιτείται βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας όλων των φορέων ότι θα εγγραφούν οι ανάλογες πιστώσεις στον προϋπολογισμό τους έτους 2022 ή και επόμενου/ων έτους/ών, ανάλογα με τη διάρκεια της σύμβασης.

Η υποβολή του αιτήματος κάθε φορέα θα πραγματοποιηθεί αποκλειστικά με τη συμπλήρωση και ανάρτηση στον ειδικό διαδικτυακό τόπο του ΥΠΕΣ για θέματα προσωπικού (https://aftodioikisi.ypes.gr/, ενότητα «Προσωπικό Τοπικής Αυτοδιοίκησης»), του συνημμένου στο παρόν πίνακα-αρχείου xls με την ονομασία EKTAKTO 2022_ , όπου πρέπει να συμπληρωθούν αναλυτικά τα στοιχεία των αιτημάτων για το έτος 2022

Μετά την ανάρτηση του συμπληρωμένου πίνακα στον προαναφερθέντα τόπο, δεν απαιτείται να αποσταλούν από τους φορείς δικαιολογητικά στο ΥΠΕΣ, καθώς μέσω του πίνακα υποβάλλουν το αίτημά τους και παράλληλα, δια της συμπλήρωσης συγκεκριμένων πεδίων του, πιστοποιούν την πληρότητα, ορθότητα και νομιμότητα του αιτήματός τους και ειδικότερα:

- τη λήψη σχετικής απόφασης από το αρμόδιο, κατά περίπτωση, όργανο

- τη δυνατότητα πρόβλεψης σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του έτους 2022, με υποχρέωση ανάλογης πρόβλεψης και για όσο χρόνο αναμένεται να διαρκέσει η σύμβαση

Η πρόσληψη του εν λόγω προσωπικού θα γίνει για χρονικό διάστημα ίσο με το σχολικό έτος 2022 - 2023

Ο Δήμος αφού κατέγραψε τις ανάγκες των σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, προτείνει κατά το διδακτικό έτος 2022-2023 όπως προσληφθεί προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστών/στριών, σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 57 του Ν. 4821/2021, ως ακολούθως: 

	Αριθμός

ατόμων  πλήρους απασχόλησης

(6,5 ώρες)
	Αριθμός

ατόμων  5ωρης ημερήσιας απασχόλησης


	Αριθμός

ατόμων  3ωρης ημερήσιας απασχόλησης


	Συνολικός αριθμός ημερήσιων ανθρωποωρών
	Συνολικός αριθμός ατόμων

	16
	9
	1
	152
	26


Σύμφωνα με την υπ. αριθμ.57/19.1.2022 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, θα εγγραφούν οι ανάλογες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2022 καθώς και επόμενου έτους για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας που θα προκληθεί από την πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού.

Κατόπιν των ανωτέρω,  εισηγούμαι

 όπως η Οικονομική Επιτροπή, εγκρίνει την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ συνολικά είκοσι έξι (26) ατόμων, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστών – Καθαριστριών για την καθαριότητα των Σχολικών Μονάδων της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Δήμου Λευκάδας, για χρονικό διάστημα ίσο με το σχολικό έτος 2022 - 2023, σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 57 του Ν. 4821/2021,  ως ακολούθως:

	Αριθμός

ατόμων  πλήρους απασχόλησης

(6,5 ώρες)
	Αριθμός

5ωρης ημερήσιας απασχόλησης 
	Αριθμός

ατόμων  3ωρης ημερήσιας απασχόλησης


	Συνολικός αριθμός ημερήσιων ανθρωποωρών
	Συνολικός αριθμός ατόμων

	16
	9
	1
	152
	26


O παραπάνω πίνακας αναλύεται σύμφωνα με τη σχολική μονάδα τοποθέτησης του υπό  έγκριση προσωπικού, το είδος της απασχόλησης καθώς και το χρονικό διάστημα αυτής, ως ακολούθως: 
	ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ
	ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗΣ
	ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	 1ο Γυμνάσιο Λευκάδας- Κλειστό Γυμναστήριο
	3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Δημοτικό σχολείο Σφακιωτών- Νηπιαγωγείο Σφακιωτών-ΚΠΕ
	3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	2ο Δημοτικό σχολείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	10 Λύκειο Λευκάδας- Κλειστό Γυμναστήριο
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Γυμνάσιο Λύκειο Νυδριού
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	3ο Δημοτικό σχολείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	4ο Δημοτικό σχολείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Μουσικό Γυμνάσιο- Λύκειο
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Δημοτικό σχολείο Λυγιάς-Νηπιαγωγείο Λυγιάς- Νηπιαγωγείο Νικιάνας
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Δημοτικό σχολείο Μαραντοχωρίου-Νηπιαγωγείο Μαραντοχωρίου - Νηπιαγωγείο Σύβρου
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Γυμνάσιο και Λυκειακές τάξεις Καρυάς
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	20 Λύκειο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	2ο Λύκειο

Λευκάδας
	3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Νηπιαγωγείο Αγίου Πέτρου-Δημοτικό Κατάστημα Βασιλικής
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	ΕΠΑΛ-Εσπερινό ΕΠΑΛ
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Ειδικό Δημοτικό-Νηπιαγωγείο-ΕΕΕΚ
	3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Μουσικό Γυμνάσιο- Λύκειο
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	Λύκειο Νυδριού
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	6ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	3ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας (Απόλπαινα)
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	7ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	8ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	Νηπιαγωγείο Τσουκαλάδων
	 6/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(3 ΩΡΕΣ)
	Δημοτικό σχολείο και Νηπιαγωγείο Καλάμου
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	Νηπιαγωγείο Βλυχού-Νηπιαγωγείο Περιγιαλίου
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	5ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23


Σύμφωνα με την υπ. αριθμ.57/19.1.2022 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, θα εγγραφούν οι ανάλογες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου, οικονομικού έτους 2022 καθώς και επόμενου έτους για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας που θα προκληθεί από την πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού.»
Μετά από διαλογική συζήτηση, η Ο.Ε.  αφού  έλαβε υπόψη της:

· την ανωτέρω εισήγηση.

· το άρθρο 75 του Ν. 3852/10  περί λειτουργίας Ο.Ε. & Ε.Π.Ζ. όπως αντικαταστάθηκε από το  άρθρο 77 του Ν. 4555/18.
· το άρθρο 72 του Ν. 3852/10 περί αρμοδιοτήτων Ο.Ε. όπως αντικαταστάθηκε από  το άρθρο 40 του Ν. 4735/20 και τροποποιήθηκε από το άρθρο 38 του Ν. 4795/21.
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ
Εγκρίνει την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ συνολικά είκοσι έξι (26) ατόμων, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστών – Καθαριστριών για την καθαριότητα των Σχολικών Μονάδων της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Δήμου Λευκάδας, για χρονικό διάστημα ίσο με το σχολικό έτος 2022 - 2023, σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 57 του Ν. 4821/2021,  ως ακολούθως:

	Αριθμός

ατόμων  πλήρους απασχόλησης

(6,5 ώρες)
	Αριθμός

5ωρης ημερήσιας απασχόλησης 
	Αριθμός

ατόμων  3ωρης ημερήσιας απασχόλησης


	Συνολικός αριθμός ημερήσιων ανθρωποωρών
	Συνολικός αριθμός ατόμων

	16
	9
	1
	152
	26


O παραπάνω πίνακας αναλύεται σύμφωνα με τη σχολική μονάδα τοποθέτησης του υπό  έγκριση προσωπικού, το είδος της απασχόλησης καθώς και το χρονικό διάστημα αυτής, ως ακολούθως: 
	ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ
	ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗΣ
	ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	 1ο Γυμνάσιο Λευκάδας- Κλειστό Γυμναστήριο
	3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Δημοτικό σχολείο Σφακιωτών- Νηπιαγωγείο Σφακιωτών-ΚΠΕ
	3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	2ο Δημοτικό σχολείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	10 Λύκειο Λευκάδας- Κλειστό Γυμναστήριο
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Γυμνάσιο Λύκειο Νυδριού
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	3ο Δημοτικό σχολείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	4ο Δημοτικό σχολείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Μουσικό Γυμνάσιο- Λύκειο
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Δημοτικό σχολείο Λυγιάς-Νηπιαγωγείο Λυγιάς- Νηπιαγωγείο Νικιάνας
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Δημοτικό σχολείο Μαραντοχωρίου-Νηπιαγωγείο Μαραντοχωρίου - Νηπιαγωγείο Σύβρου
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Γυμνάσιο και Λυκειακές τάξεις Καρυάς
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	20 Λύκειο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	2ο Λύκειο

Λευκάδας
	3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Νηπιαγωγείο Αγίου Πέτρου-Δημοτικό Κατάστημα Βασιλικής
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	ΕΠΑΛ-Εσπερινό ΕΠΑΛ
	 3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Ειδικό Δημοτικό-Νηπιαγωγείο-ΕΕΕΚ
	3/09/22-30/06/23

	ΠΛΗΡΗΣ

(6,5 ΩΡΕΣ)
	Μουσικό Γυμνάσιο- Λύκειο
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	Λύκειο Νυδριού
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	6ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	3ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας (Απόλπαινα)
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	7ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	8ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	Νηπιαγωγείο Τσουκαλάδων
	 6/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(3 ΩΡΕΣ)
	Δημοτικό σχολείο και Νηπιαγωγείο Καλάμου
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	Νηπιαγωγείο Βλυχού-Νηπιαγωγείο Περιγιαλίου
	 3/09/22-30/06/23

	ΜΕΡΙΚΗΣ

(5 ΩΡΕΣ)
	5ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας
	 3/09/22-30/06/23


Σύμφωνα με την υπ. αριθμ.57/19.1.2022 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, θα εγγραφούν οι ανάλογες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου, οικονομικού έτους 2022 καθώς και επόμενου έτους για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας που θα προκληθεί από την πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού.

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 3/2022.              
     

       Ο Πρόεδρος 

                          

 Τα Μέλη

     
             ΓΑΖΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ
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