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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το πρακτικό της με αριθ. 31ης/2022  Συνεδρίασης

της Οικονομικής Επιτροπής

του Δήμου Λευκάδας

Αριθ. Απόφ. 336/2022
Στην Λευκάδα σήμερα  στις 27 του μηνός Ιουνίου του έτους  2022,  ημέρα  Δευτέρα και  ώρα 12:00,  ήλθε σε τακτική, δια ζώσης, συνεδρίαση η Οικονομική  Επιτροπή του Δήμου, σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18, ύστερα από την αριθ. πρωτ: 14348/23.6.2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη της.
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω έξι (6) μέλη, άρχισε η Συνεδρίαση.
                           ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                              ΑΠΟΝΤΕΣ                   
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	Γαζής Αναστάσιος (Πρόεδρος)
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	Λιβιτσάνος Ιωάννης
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	Κοντογιώργης Σπυρίδων
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	Μαργέλη Μαρία
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	9
	
	9
	


Τα ανωτέρω απόντα μέλη απουσίαζαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα.

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την γραμματέα της Οικονομικής Επιτροπής, Αιμιλία Χαλκιοπούλου, υπάλληλο  του  Δήμου Λευκάδας.

Τέθηκαν για συζήτηση τρία (3) θέματα Εκτός Ημερήσιας Διάταξης.

Ο κ. Λιβιτσάνος Ιωάννης, προσήλθε κατά την συζήτηση του 16ου θέματος της Η.Δ.

ΘΕΜΑ 2ο: Απόφαση Ο.Ε. για έγκριση πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για την αντιμετώπιση εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών κάλυψης δράσεων πυροπροστασίας.






Εισηγητές: Χαράλαμπος Καλός, Δήμαρχος

                                                                                           Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών

Ο Πρόεδρος της Ο.Ε. κ. Αναστάσιος Γαζής, Αντιδήμαρχος, έδωσε το λόγο στην κα Στραγαλινού Νίκη , Δ/ντρια Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου, η οποία  εισηγούμενη το θέμα, έθεσε υπόψη των μελών της Επιτροπής τα εξής:
«Η Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Λευκάδας με το  υπ. αριθμ. εσωτ. 1146/23.6.2022 έγγραφό της αιτείται την πρόσληψη δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων με  χρονική διάρκεια σύμβασης τεσσάρων (4) μηνών, για την αντιμετώπιση δράσεων πυροπροστασίας

Ο Δήμος Λευκάδας κατά την αντιπυρική περίοδο και ιδιαίτερα τους επικίνδυνους καλοκαιρινούς μήνες, πρέπει να προβεί έγκαιρα και αποτελεσματικά σε ενέργειες που θα εξασφαλίσουν την ετοιμότητά του για αντιπυρική προστασία. Για το λόγο αυτό κρίνεται επιτακτική η ανάγκη πρόσληψης εποχικού προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ, διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών, για την αντιμετώπιση δράσεων πυροπροστασίας, το προσωπικό το οποίο θα προσληφθεί θα απασχοληθεί με τον καθαρισμό των κοινοχρήστων χώρων και περιαστικών αλσυλλίων, με την αποψίλωση ξηρών χόρτων προς αποφυγή δημιουργίας εστιών πυρκαγιάς, κυρίως κατά την εύφλεκτη περίοδο του καλοκαιριού. Οι λόγοι που καθιστούν επιτακτική την ανάγκη πρόσληψης του ανωτέρω εποχικού προσωπικού είναι οι εξής:

1. Λόγω του ότι, το υπάρχον προσωπικό του Δήμου (τακτικό ή με άλλη σχέση εργασίας),δεν επαρκεί για την κάλυψη των αναγκών αυτών, θα πρέπει η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού να γίνει το συντομότερο δυνατόν μιας και ο καθαρισμός των περιοχών αυτών εκτείνεται σε μεγάλη έκταση.

2. Τα καθήκοντα των μονίμων υπαλλήλων δεν επιτρέπουν τη συνεχή και καθημερινή απασχόλησή τους με τα καθήκοντα τα οποία προαναφέρθηκαν (πυροπροστασία). Ήδη στο Δήμο Λευκάδας υπηρετούν μόνο τέσσερις (4) υπάλληλοι ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων, εκ των οποίων ο ένας πρόκειται άμεσα να συνταξιοδοτηθεί 

3. Το γεγονός ότι ο διαθέσιμος μηχανολογικός εξοπλισμός (5 φορτωτές εκσκαφείς JCB) θα πρέπει να χρησιμοποιηθούν και να επανδρωθούν για τον καθαρισμό και διαμόρφωση οδών για λόγους αντιπυρικής προστασίας και διασφάλισης της προσβασιμότητας των οχημάτων
- Σύμφωνα με το άρθρο 206 του ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν. 4325/2015 και την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α’), ορίζονται τα εξής:«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Σύμφωνα με το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 (ΦΕΚ 102Α) Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρείς (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών (12), και η πρόσληψη προσωπικού που ασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοστωτική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες) σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 

Επίσης, με τις δ/ξεις του άρθρου 54 του Ν. 4662/20 (ΦΕΚ 27Α) «Εθνικός Μηχανισμός Διαχείρισης Κρίσεων και Αντιμετώπισης Κινδύνων, αναδιάρθρωση της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, αναβάθμιση συστήματος εθελοντισμού πολιτικής προστασίας, αναδιοργάνωση του Πυροσβεστικού και άλλες διατάξεις»,  όπως τροποποιήθηκε με τις δ/ξεις του άρθρου 26 του Ν.4735/20 (ΦΕΚ 197Α), «Για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, στις κατ' εξαίρεση της περ. ιε' της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234) προβλεπόμενες περιπτώσεις πρόσληψης, συμπεριλαμβάνεται και η πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ειδικότητας χειριστών μηχανημάτων έργου διάρκειας σύμβασης που δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, στους ΟΤΑ α' και β' βαθμού.» 

Έχοντας υπόψη τα ανωτέρω:

 Εισηγούμαι


Την πρόσληψη δύο (2) ατόμων ειδικότητας  ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων (εκσκαφέα φορτωτή JCB), σύμφωνα με τις δ/ξεις  του άρθρου 54 του Ν. 4662/20 (ΦΕΚ 27Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει» με σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ και πιο συγκεκριμένα με χρονική διάρκεια σύμβασης τέσσερις (4) μήνες, για την κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας των Δημοτικών Ενοτήτων του Δήμου Λευκάδας.

  Η πρόσληψη προσωπικού για κατεπείγουσες, εποχιακές ή πρόσκαιρες ανάγκες μέχρι δύο ή κατ’ εξαίρεση τρείς ή τέσσερις μήνες προβλέπεται στο άρθρο 206 παρ. 1 του ν. 3584/07 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') ,η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 σύμφωνα με τα οποίο: «Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4)μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 21 του Ν.2190/94. 

Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. (άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν.4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15). 

Σύμφωνα με την υπ. αριθμ εσωτ. 1134/20.6.2022  βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση δύο (2) θέσεων με σύμβαση ΙΔΟΧ τετράμηνης (4) διάρκειας έτους 2022 ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων, έχει προβλεφθεί πίστωση σε αντίστοιχους κωδικούς του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2022, καθώς και ανάλογες πιστώσεις θα εγγράφουν στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους.»
Μετά από διαλογική συζήτηση, η Ο.Ε.  αφού  έλαβε υπόψη της:

· την ανωτέρω εισήγηση.

· το άρθρο 75 του Ν. 3852/10  περί λειτουργίας Ο.Ε. & Ε.Π.Ζ. όπως αντικαταστάθηκε από το  άρθρο 77 του Ν. 4555/18.

· το άρθρο 72 του Ν. 3852/10 περί αρμοδιοτήτων Ο.Ε. όπως αντικαταστάθηκε από  το άρθρο 40 του Ν. 4735/20 και τροποποιήθηκε από το άρθρο 38 του Ν. 4795/21.
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ


Την πρόσληψη δύο (2) ατόμων ειδικότητας  ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων (εκσκαφέα φορτωτή JCB), σύμφωνα με τις δ/ξεις  του άρθρου 54 του Ν. 4662/20 (ΦΕΚ 27Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει» με σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ και πιο συγκεκριμένα με χρονική διάρκεια σύμβασης τέσσερις (4) μήνες, για την κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας των Δημοτικών Ενοτήτων του Δήμου Λευκάδας.

  Η πρόσληψη προσωπικού για κατεπείγουσες, εποχιακές ή πρόσκαιρες ανάγκες μέχρι δύο ή κατ’ εξαίρεση τρείς ή τέσσερις μήνες προβλέπεται στο άρθρο 206 παρ. 1 του ν. 3584/07 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') ,η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 σύμφωνα με τα οποίο: «Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4)μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 21 του Ν.2190/94. 

Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. (άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν.4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15). 

Σύμφωνα με την υπ. αριθμ εσωτ. 1134/20.6.2022  βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση δύο (2) θέσεων με σύμβαση ΙΔΟΧ τετράμηνης (4) διάρκειας έτους 2022 ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων, έχει προβλεφθεί πίστωση σε αντίστοιχους κωδικούς του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2022, καθώς και ανάλογες πιστώσεις θα εγγράφουν στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους.



Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 336/2022.              
     

       Ο Πρόεδρος 

                          

 Τα Μέλη

     
             ΓΑΖΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ[image: image1.png]
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