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ΘΕΜΑ: «Πρόσληψη προσωπικού ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών σχολικών μονάδων με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους και μερικής απασχόλησης για την 
κάλυψη των αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Λευκάδας για το διδακτικό 
έτος 2022-2023»

                                                                            ΑΠΟΦΑΣΗ

                                                                  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Έχοντας υπ’ όψη:

1. Τις δ/ξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/10, (ΦΕΚ 87 Α΄) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης»

2. Τον ΟΕΥ του Δήμου Λευκάδας (ΦΕΚ 732/Β΄/13.03.12), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει
3. Τις διατάξεις του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τεύχ. Α � ) «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων» όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν
4. Τις δ/ξεις του άρθρου 18 του ν. 3870/2010 (ΦΕΚ 138/Α) όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν 

με το άρθρο 34 του Ν.4713/20 (ΦΕΚ 147/Α)
5. Τις δ/ξεις του  Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176Α΄)

6. Την υπ’ αριθ. 55472/23.7.2021 Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Διαδικασία και κριτήρια 
για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) 
και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου» (ΦΕΚ 3352 /Β/26.7.2021), όπως ισχύει 

7. Την υπ’ αριθ. 41797/23-06-2022 Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 3327 /Β/2022, η 
οποία τροποποιεί την υπ’ αριθ. 55472/23-07-2021 Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
«Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής 
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Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένoυ χρόνου» (ΦΕΚ 3352 /Β/2021). 

8.  Το υπ’ αριθ. 45300/07-07-2022 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Πρόσληψη 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στους Δήμους της χώρας 
για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων – τροποποίηση της υπ’ αριθ. 
55472/23-7-2021 Υ.Α. 

9. Την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./82/10488/11.7.2022 Εγκριτική Απόφαση της Επιτροπής της 
παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο 
Τομέα, ΦΕΚ 280/Α/28-12-2006), όπως  ισχύει. 

10. Το υπ’ αριθ. 45941/11-07-2022 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Έγκριση 
πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στους Δήμους 
της χώρας για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων». 

11. Το υπ. αριθμ. 11371/25.7.2022 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου περί «Έγκρισης πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ στους 
Δήμους της Χώρας για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων»

12. Την υπ αρίθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6.05.2016 εγκύκλιο του Υπ. Οικονομικών με θέμα: «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β΄ του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176Α΄) 
Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) πρώτου και δευτέρου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (ΝΠΔΔ) 
και Ιδιωτικού Δικαίου (ΝΠΙΔ), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφ. Α΄του Ν.3429/2005 (Α’314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις».

13. Την υπ. αριθμ. 409/2022 (ΑΔΑ: ΨΔΣΓΩΛΙ-7Υ8) σχετική Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής, περί 
«καθορισμού του αριθμού των σχολικών καθαριστών/στριών και των αντίστοιχων ωρών 
εργασίας τους στις σχολικές μονάδες της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Δήμου Λευκάδας», σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε η πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ 
είκοσι έξι  (26) ατόμων, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστών/στριών σχολικών μονάδων, για την 
καθαριότητα των Σχολικών Μονάδων της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του 
Δήμου Λευκάδας για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος 2022-23 και πιο συγκεκριμένα 
εκ των οποίων δεκαέξι (16) άτομα πλήρους απασχόλησης (6,5 ώρες), εννέα (9) άτομα μερικής 
απασχόλησης (5 ώρες) και ένα (1) άτομο μερικής απασχόλησης (3ώρες)

14. Την υπ. αριθμ. 17941/2.8.2022 (ΣΟΧ 5/2022) ανακοίνωση του Δήμου Λευκάδας με ΑΔΑ: 
6ΡΔΟΩΛΙ-Π47, για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ σε υπηρεσίες 
καθαρισμού σχολικών μονάδων

15. Τις ηλεκτρονικά υποβληθείσες αιτήσεις των ενδιαφερομένων
16. Την υπ. αριθμ. 19631/22.8.2022 (ΑΔΑ:ΩΧ1ΕΩΛΙ-ΚΨ1) απόφαση Δημάρχου με θέμα: 

«Συγκρότηση Επιτροπής επιλογής προσωπικού με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου 
(ΣΟΧ5/2022) στο Δήμο Λευκάδας»

17. Τους από  23/8/2022 προσωρινούς πίνακες κατάταξης 
18. To υπ. αριθμ. 19891/24.8.2022 Πρακτικό διενέργειας δημόσιας κλήρωσης ισοβαθμούντων 

υποψηφίων της υπ. αριθμ. ΣΟΧ5/2022 Ανακοίνωσης πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση 
εργασίας ΙΔΟΧ σε υπηρεσίες καθαρισμού σχολικών μονάδων 

19. Τους από 25.8.2022 προσωρινούς πίνακες επιτυχόντων υποψηφίων
20. Το γεγονός ότι δεν υπεβλήθησαν αντιρρήσεις κατά των από 23/8/2022 προσωρινών πινάκων 

κατάταξης από τους υποψηφίους 
21. Τους  από 26/08/2022 οριστικούς πίνακες κατάταξης και επιτυχόντων υποψηφίων
22. Την κάλυψη αναγκών σχετικών με την καθαριότητα των σχολικών μονάδων οι οποίες 

εντάσσονται στην χωρική αρμοδιότητα του Δήμου Λευκάδας
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Α. Προσλαμβάνουμε το κάτωθι προσωπικό ειδικότητας ΥΕ Καθαριστών-τριών σχολικών 
μονάδων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας ίσης με το 
διδακτικό έτος 2022-23, το οποίο έχει συμπεριληφθεί στους από 26/08/2022 οριστικούς πίνακες 
κατάταξης της υπ. αριθμ.   17941/2.8.2022 (ΣΟΧ 5/2022) Ανακοίνωσης του Δήμου Λευκάδας (ΑΔΑ: 
6ΡΔΟΩΛΙ-Π47), για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου, 
σύμφωνα με την ισχύουσα  νομοθεσία, ως ακολούθως: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ:ΥΕ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ:ΥΕ Καθαριστών-τριών σχολικών μονάδων 

α/α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 
ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗΣ

ΧΡΟΝΙΚΟ 
ΔΙΑΣΤΗΜΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

1 ΚΟΤΣΙΦΑ ΜΑΡΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

 10 Γυμνάσιο 
Λευκάδας- 

1/09/22-
30/06/23

2 ΝΤΑΛΤΑΓΙΑΝΝΗ ΓΕΩΡΓΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

Δημοτικό σχολείο 
Σφακιωτών- 
Νηπιαγωγείο 
Σφακιωτών-ΚΠΕ

1/09/22-
30/06/23

3 ΦΥΤΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

2ο Δημοτικό σχολείο 
Λευκάδας

1/09/22-
30/06/23

4 ΚΑΤΩΠΟΔΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

10 Λύκειο Λευκάδας 1/09/22-
30/06/23

5 ΛΙΑΛΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

Γυμνάσιο  Νυδριού 1/09/22-
30/06/23

6 ΚΟΓΚΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

1ο Δημοτικό σχολείο 
Λευκάδας & θα 
αναπληρώνει τις 
υπόλοιπες 
καθαρίστριες σε 
περίπτωση 
απουσίας ή 
κωλύματος τους

1/09/22-
30/06/23

7 ΜΕΣΣΗΝΗ ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

4ο Δημοτικό σχολείο 
Λευκάδας

1/09/22-
30/06/23

8 ΒΡΕΤΤΟΥ ΜΑΡΙΑ ΗΛΙΑΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

Μουσικό Γυμνάσιο- 
Λύκειο & 
Νηπιαγωγείο 
Νικιάνας

1/09/22-
30/06/23

9 ΠΑΛΟΥΚΗ ΑΦΡΟΔΙΤΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

Δημοτικό σχολείο 
Λυγιάς-Νηπιαγωγείο 
Λυγιάς- 

1/09/22-
30/06/23

10 ΣΟΛΔΑΤΟΥ ΓΕΡΑΣΙΜΟΥΛΑ ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

Δημοτικό σχολείο 
Μαραντοχωρίου & 
Νηπιαγωγείο 
Μαραντοχωρίου 

1/09/22-
30/06/23
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11 ΚΟΥΡΤΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

Γυμνάσιο και 
Λυκειακές τάξεις 
Καρυάς

1/09/22-
30/06/23

12 ΠΙΛΙΤΣΙΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ ΗΛΙΑΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

20 Λύκειο Λευκάδας 1/09/22-
30/06/23

13 ΚΑΡΑΒΙΑ ΑΓΑΘΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

Νηπιαγωγείο Αγίου 
Πέτρου-Δημοτικό 
Κατάστημα 
Βασιλικής-Δημοτικό 
κατάστημα 
Ελλομένου

1/09/22-
30/06/23

14 ΒΛΑΧΟΥ ΕΛΕΝΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

ΕΠΑΛ-Εσπερινό 
ΕΠΑΛ

1/09/22-
30/06/23

15 ΣΤΡΑΤΟΥ ΕΙΡΗΝΗ ΝΙΚΟΛΑΙ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

Ειδικό Δημοτικό-
Νηπιαγωγείο-ΕΕΕΚ

1/09/22-
30/06/23

16 ΑΡΒΑΝΙΤΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΖΩΗΣ ΠΛΗΡΗΣ
(6,5 ΩΡΕΣ)

3ο Δημοτικό σχολείο 
Λευκάδας & 
κοινόχρηστους 
χώρους των 2ου και 
3ου δημοτικών  
σχολείων

1/09/22-
30/06/23

17 ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΝΑ 
ΕΙΡΗΝΗ

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

Λύκειο Νυδριού 1/09/22-
30/06/23

18 ΣΧΙΣΜΕΝΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

6ο Νηπιαγωγείο 
Λευκάδας και 4ο 
Δημοτικό σχολείο 
Λευκάδας 

1/09/22-
30/06/23

19 ΣΟΥΤΑ ΓΕΡΑΣΙΜΟΥΛΑ ΑΝΔΡΕΑΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

3ο Νηπιαγωγείο 
Λευκάδας 
(Απόλπαινα)

1/09/22-
30/06/23

20 ΜΕΛΑ ΑΡΕΤΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

7ο Νηπιαγωγείο 
Λευκάδας

1/09/22-
30/06/23

21 ΜΑΡΙΝΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

8ο Νηπιαγωγείο 
Λευκάδας και 
Κλειστό Γυμναστήριο 
1ου Γυμνασίου -
Λυκείου Λευκάδας

1/09/22-
30/06/23

22 ΠΑΡΑΣΚΕΥΑ ΜΑΡΙΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

Νηπιαγωγείο 
Τσουκαλάδων

1/09/22-
30/06/23

23 ΚΡΑΛΗ ΒΑΡΒΑΡΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(3 ΩΡΕΣ)

Δημοτικό σχολείο 
Καλάμου

1/09/22-
30/06/23

24 ΤΑΞΙΑΡΧΙΩΤΗΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

Νηπιαγωγείο 
Βλυχού-
Νηπιαγωγείο 
Περιγιαλίου

 1/09/22-
30/06/23

25 ΓΟΥΡΖΗ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

5ο Νηπιαγωγείο 
Λευκάδας

 1/09/22-
30/06/23

26 ΛΙΩΛΗ ΒΑΣΙΛΩ ΣΤΑΥΡΟΣ ΜΕΡΙΚΗΣ
(5 ΩΡΕΣ)

Μουσικό Γυμνάσιο 
Λύκειο 

1/09/22-
30/06/23

Β. Κατατάσσουμε όλες τις ανωτέρω Καθαρίστριες Σχολικών Μονάδων πλήρους (6,5 ώρες ημερησίως) 
& μερικής απασχόλησης (διάρκειας πέντε (5) και τριών (3) ωρών ημερησίως) κατηγορίας ΥΕ,  από 
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01/09/2022, ημερομηνία έναρξης απασχόλησης στα μισθολογικά κλιμάκια του ν.4354/2015 και πιο 
συγκεκριμένα στο 1ο ΜΚ με πλεονάζοντα χρόνο υπηρεσίας την ημερομηνία αυτή 0 έτη, 0 μήνες και 0 
ημέρες.

Οι αποδοχές των ανωτέρω υπαλλήλων καθορίζονται με βάση τις δ/ξεις του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 
176Α΄) και την  υπ αρίθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6.05.2016 εγκύκλιο του Υπ. Οικονομικών. Η δαπάνη 
μισθοδοσίας θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου και θα καλυφθεί μέσω του προϋπολογισμού 
του Υπ. Εσωτερικών αλλά και από ιδίους πόρους, διότι έχουν αυξηθεί οι ώρες ημερήσιας 
απασχόλησης των προσλαμβανόμενων καθαριστριών πέραν του καθορισμένου μέγιστου αριθμού 
ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, σύμφωνα με το υπ. αριθμ. 45941/11-07-2022 έγγραφο του 
Υπ. Εσωτερικών.

Οι παραπάνω απολύονται αυτοδίκαια με τη λήξη της σύμβασης τους, χωρίς την έκδοση σχετικής 
διαπιστωτικής πράξης σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 207 του ν. 3584/07.

 Οι υποψήφιοι των οποίων καταγγέλθηκε η σύμβαση λαμβάνουν τις αποδοχές που προβλέπονται για 
την απασχόλησή τους έως την ημέρα της καταγγελίας της σύμβασης, χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. Προσληφθέντες που αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, 
αντικαθίστανται με άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα, κατά την σειρά 
εγγραφής τους σε αυτόν.  Η ισχύς των Πινάκων ισούται με το διδακτικό έτος για το οποίο έχει εκδοθεί 
η ανακοίνωση.

Η παρούσα Απόφαση να αναρτηθεί στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ»

          Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ Δ. ΚΑΛΟΣ

 Εσωτερική Διανομή:

1. Γραφείο κου Δημάρχου

2. Γραφείο κου Γενικού Γραμματέα

3. Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών

4. Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών

5. Ενδιαφερόμενες

Κοινοποίηση:

1. Αρμόδιες Σχολικές Μονάδες

2. Α/θμια & Β/θμια Σχολική Επιτροπή

ΑΔΑ: 6ΔΠΙΩΛΙ-5ΜΨ
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