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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ





     
ΝΟΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

 



                  ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ




            
                   
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                        

Από το πρακτικό της με αριθ. 31ης/2024 Συνεδρίασης

της Δημοτικής Επιτροπής

του Δήμου Λευκάδας

Αριθ. Απόφ. 298/2024

Στην Λευκάδα σήμερα  στις 16 του μηνός Ιουλίου  του έτους  2024,  ημέρα  Τρίτη  και  ώρα  12:00,  ήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου, σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18, των άρθρων 8, 9 & 26 του Ν. 5056/2023, την υπ΄ άριθ. 1328/110575/2023/23-12-2023 εγκ. Υπ. Εσωτερικών και τις δ/ξεις του άρθρου 55 του Ν.5083/2024, και αρ.303/30971/2-4-24 εγκ. ΥΠ.ΕΣ ύστερα από την αριθ. 16064/12-7-2024 πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη της.
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) μελών βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω πέντε (5) μέλη, άρχισε η Συνεδρίαση.
         

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                                 ΑΠΟΝΤΕΣ                   

	1
	Βεργίνης Σπυρίδων (Αντιπρόεδρος)
	1
	Βεργίνης Ξενοφών, Δήμαρχος, Πρόεδρος Δ.Ε.

	2
	Αρματάς Γεράσιμος
	2
	Καραγιάννης Αθανάσιος

	3
	Κωνσταντινίδη Σεβαστή
	3
	

	4
	Σέρβος Κων/νος (αναπληρ.)
	4
	

	5
	Λύγδας Σπυρίδων (αναπληρ.)
	5
	

	6
	
	6
	

	7
	
	7
	


Τα ανωτέρω απόντα μέλη απουσίαζαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα.

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την γραμματέα της Δημοτικής Επιτροπής, Αιμιλία Χαλκιοπούλου, υπάλληλο  του  Δήμου Λευκάδας.
Ο Πρόεδρος της Δ.Ε. Δρ. Ξενοφών Ν. Βεργίνης, Δήμαρχος, προσήλθε κατά την συζήτηση του 2ου θέματος της Η.Δ.

Ο κ. Λύγδας Σπυρίδων, αναπληρωματικό μέλος της Δ.Ε. αναπληρώνει το τακτικό μέλος κ.Καλό Χαράλαμπο.
Ο κ. Σέρβος Κων/νος, αναπληρωματικό μέλος της Δ.Ε. αναπληρώνει το τακτικό μέλος κ. Δρακονταειδή Κωνσταντίνο.
ΘΕΜΑ 1ο: Απόφαση Δ.E. για καθορισμό του αριθμού των προσλαμβανόμενων ατόμων, των ωρών ημερήσιας απασχόλησης και κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών του προσωπικού που θα προσληφθεί μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Λευκάδας για το διδακτικό έτος 2024-2025. 

                                                                 Εισηγήτρια: Νίκη Στραγαλινού, Πρ/νη Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών
Ο Αντιπρόεδρος της Δ.Ε. κ. Σπυρίδων Βεργίνης,  έδωσε τον λόγο στην κα Νίκη Στραγαλινού, Πρ/νη Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου, η οποία εισηγούμενη το θέμα, έθεσε υπόψη των μελών της Επιτροπής τα εξής:



 

 « Λαμβάνοντας υπόψη τα κάτωθι:

1. Την υπ΄ αριθ. 55472/23.07.2021 απόφαση του ΥΠ. ΕΣ. όπως τροποποιήθηκε με την υπ΄αριθ. 41797/28.06.2022 απόφασή του και την υπ. αριθμ. 40936/14.5.2024 (ΦΕΚ 2813/17.5.2024/Β) απόφαση, σχετικά με τη διαδικασία και τα κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης των δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής κατάρτισης (ΔΙΕΚ) και των σχολείων δεύτερης ευκαιρίας (ΣΔΕ) της χώρας από τους Δήμους  με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ.
2. Το  αρ.  πρωτ.  48157/17.6.2024  έγγραφο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  με το οποίο μας  ανακοινώθηκε  η  έκδοση  της   αριθμ. πρωτ. . ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/40/7321/11.6.2024 κοινής απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών, με  την  οποία εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στους Δήμους καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2024-2025.

Για τον Δήμο μας αποτυπώνεται  ως εξής:

	ΔΗΜΟΣ
	ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ

	ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ
	94,0
	31



Στον ανωτέρω σχετικό πίνακα, αποτυπώνεται στην πρώτη στήλη ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης του Δήμου μας, ο οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό ατόμων ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών που καταγράφεται στη δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων, δηλαδή σε 31 άτομα. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων ορίων που αποτυπώνονται στις δύο (2) στήλες του πίνακα. 


Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους Δήμους η αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους πόρους των Δήμων. 


Οι εγκρίσεις που χορηγούνται με την παρούσα Απόφαση, αφορούν τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, συμπεριλαμβανομένων και των μειονοτικών σχολείων. Για τα Δημόσια Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) θα εκδοθεί εγκριτική απόφαση από το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Για την πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας στα Δ.Ι.Ε.Κ. και τα Σ.Δ.Ε., οι θέσεις θα καλυφθούν από τους τελικούς πίνακες κατάταξης επιτυχόντων – προσληπτέων, οι οποίοι θα προκύψουν από τις αντίστοιχες ανακοινώσεις των οικείων Δήμων για τις σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας & Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης.


Επιπρόσθετα στο άρθρο 57 του Ν.4821/2021 «Εκσυγχρονισμός του Ελληνικού Κτηματολογίου, νέες ψηφιακές υπηρεσίες και ενίσχυση της ψηφιακής διακυβέρνησης» προβλέπεται, μεταξύ άλλων, ότι οι συναφθείσες συμβάσεις για τον καθαρισμό των σχολικών κτιρίων δεν υπάγονται στις διατάξεις του ν.4765/2021 (Α’ 6) και δεν υπόκεινται στους περιορισμούς του άρθρου 6 του π.δ 164/2004, το δε χρονικό διάστημα που προβλέπεται στην παρ.1 του άρθρου 5 του π.δ 164/2004 (Α’ 134) περιορίζεται στους δύο (2) μήνες.


Η πρόσληψη του εν λόγω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ.55472/23-7-2021 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ Β΄3352), η  οποία  τροποποιήθηκε με  την  υπ. αρ.  41797/23-6-2022  Υπουργική  Απόφαση  (ΦΕΚ  Β 3327) και με την υπ. αριθμ. 40936/14.5.2024 (ΦΕΚ 2813/Β) για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος.


Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ. 55472/23-7-2021 (Β’3352) Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου» όπως ισχύει, και κατόπιν των μεταβολών που έχουν επέλθει εν τω μεταξύ ως προς τις αρμοδιότητες των συλλογικών οργάνων των ΟΤΑ, με απόφαση του οικείου δημοτικού συμβουλίου κατανέμονται οι εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης και στη συνέχεια κάθε φορέας τοποθετεί το προσωπικό στα σχολεία μετά την έκδοση των τελικών πινάκων. Ενόψει των ορίων που τίθενται στην εγκριτική ΚΥΑ, με την απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής θα πρέπει να καθορίζεται ο αριθμός των προσλαμβανόμενων ατόμων με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους (από τον πολλαπλασιασμό των οποίων προκύπτει η κατανομή των εγκριθέντων ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης) και σε περίπτωση κάλυψης δαπάνης από ίδιους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της δαπάνης αυτής τόσο για το τρέχον έτος, όσο και για το έτος 2025.


Λαμβάνοντας  υπόψη τα παραπάνω, καθώς και  τις ανάγκες των σχολικών μονάδων του Δήμου μας που καλύπτονται από προσωπικό με σχέση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου έως σήμερα, παραθέτουμε πίνακα με τον αριθμό των προσλαμβανόμενων ατόμων και των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους με επιπρόσθετη δαπάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου.

Πιο συγκεκριμένα υπολογίζονται για τον καθαρισμό των σχολείων: 

α) δεκαεννέα (19)  άτομα με 6,5 ώρες (πλήρη απασχόληση) για τις ακόλουθες σχολικές μονάδες: 1ο Γυμνάσιο Λευκάδας, Γυμνάσιο Νυδριού, 1ο Λύκειο Λευκάδας, 2ο Πειραματικό Λύκειο Λευκάδας, ΕΠΑΛ-Εσπερινό ΕΠΑΛ, 1ο Ημερήσιο ΕΠΑΛ Λευκάδας, Ειδικό Δημοτικό Νηπιαγωγείο-ΕΕΕΚ, Μουσικό Γυμνάσιο Λύκειο Λευκάδας, Γυμνάσιο και Λυκειακές Τάξεις  Καρυάς, Δημοτικό Σχολείο Σφακιωτών-Νηπιαγωγείο Σφακιωτών-ΚΠΕ, 1ο Δημοτικό Σχολείο Λευκάδας, 2ο Δημοτικό Σχολείο Λευκάδας, 3ο Δημοτικό Σχολείο Λευκάδας, 4ο Δημοτικό Σχολείο Λευκάδας, Δημοτικό Σχολείο και Νηπιαγωγείο Λυγιάς, Δημοτικό Σχολείο και Νηπιαγωγείο Μαραντοχωρίου-Νηπιαγωγείο Σύβρου, Νηπιαγωγείο Αγίου Πέτρου. 

 β) εννέα (9) άτομα  με 5ωρη απασχόληση:Λύκειο Νυδριού,  Μουσικό  Γυμνάσιο Λύκειο, 3ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας (Απόλπαινα), 6ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας , 5ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας,  7ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας,  8ο Νηπιαγωγείο Λευκάδας, Νηπιαγωγείο Τσουκαλάδων, Νηπιαγωγείο Βλυχού 

γ) τρία (3) άτομα  με 3ωρη απασχόληση:Δημοτικό Σχολείο Καλάμου, Νηπιαγωγείο Νικιάνας, Νηπιαγωγείο Περιγιαλίου.

	
	ΠΥΣ
	
	

	
	ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ
	ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	
	 

	
	31
	94
	
	

	
	1. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ (καταχωρήστε τον αριθμό ατόμων που θα απασχολούνται για τον καθαρισμό των σχολείων)
	2. ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (καταχωρήστε τον αριθμό των ωρών ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων της προηγούμενης στήλης π.χ 4 ώρες)
	3. ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (υπολογίζεται αυτόματα)
	4. ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΕΤΗΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΌ ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ (υπολογίζεται αυτόματα)

	ΣΥΝΟΛΟ
	31
	 
	177,5
	152.805

	
	19
	6,5
	123,5
	 

	
	9
	5,0
	45,0
	 

	
	3
	3,0
	9,0
	 

	ΕΛΕΓΧΟΣ
	Ο συνολικός αριθμός ατόμων είναι εντός του πλαισίου της ΠΥΣ
	
	Προκαλείται δαπάνη η οποία πρέπει να καλυφθεί από ίδιους πόρους, βλ. 4η στήλη
	


Πιο συγκεκριμένα, η εκτιμώμενη ετήσια δαπάνη προς κάλυψη από ιδίους πόρους έχει, ως ακολούθως:

	ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΑΝΘΡΩΠΟΩΡΩΝ
	ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ
	ΑΡΙΘΜΟΣ  ΩΡΩΝ
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΜΕΓΙΣΤΑ ΚΑΘΟΡΙΖΟΜΕΝΟΥ
	ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΗ ΕΤΗΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ ΣΕ € ΠΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΟ ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ

	177,5
	31
	177,5-94=83,5
	83,5Χ7,32€ ΑΝΑ ΩΡΑΧ250 ΜΕΡΕΣ=
152.805,00 €


Κατόπιν των ανωτέρω, 

Εισηγούμαστε στη Δημοτική Επιτροπή :

Α.- Την έγκριση πρόσληψης  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά τριάντα ενός (31) ατόμων κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων για την καθαριότητα των Σχολικών Μονάδων της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Δήμου Λευκάδας, για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος, με κάλυψη της μισθοδοσίας των  ενενήντα τεσσάρων (94)   ωρών από χρηματοδότηση  και  των  επιπλέον  ογδόντα τριών, πέντε (83,5)  ωρών, ως  αποτυπώνονται κάτωθι,  από  χρηματοδότηση  του  Δήμου  Λευκάδας.

Β.-την κατανομή των εγκριθεισών, από την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/40/7321/11.6.2024 απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών, ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων  / ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Λευκάδας, όπως φαίνεται στον παρακάτω πίνακα:

	
	1.ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ
	2. ΩΡΕΣ
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	3.ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	4. ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΕΤΗΣΙΑΣ
ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗ

ΑΠΌ ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ

	ΣΥΝΟΛΟ
	31
	 
	177,5
	152.805,0

	
	19
	6,5
	123,5
	 

	
	9
	5,0
	45,0
	 

	
	3
	3,0
	9,0
	 


 Πιο συγκεκριμένα, η εκτιμώμενη ετήσια δαπάνη προς κάλυψη από ιδίους πόρους έχει, ως ακολούθως:

	ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΑΝΘΡΩΠΟΩΡΩΝ
	ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ
	ΑΡΙΘΜΟΣ  ΩΡΩΝ
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΜΕΓΙΣΤΑ ΚΑΘΟΡΙΖΟΜΕΝΟΥ
	ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΗ ΕΤΗΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ ΣΕ € ΠΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΟ ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ

	177,5
	31
	177,5-94=83,5
	83,5Χ7,32€ ΑΝΑ ΩΡΑΧ250 ΜΕΡΕΣ=
152.805,00 €


Σύμφωνα με την υπ. αριθμ. 1639/10.7.2024 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας τριάντα μίας (31) θέσεων κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, με σύμβαση ΙΔΟΧ έχουν εγγραφεί πιστώσεις στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2024 σε αντίστοιχους Κ.Α.Ε. Η  ετήσια  δαπάνη  προς  κάλυψη  από  ιδίους  πόρους για χρονικό διάστημα  ίσο με το διδακτικό έτος 2024-2025 ανέρχεται  στο  ποσό  των  152.805,00 ευρώ  επιμερισμένο  σε  61.122,00 ευρώ  (4 μήνες) για  το  έτος  2024  και 91.683,00  ευρώ  για  το  έτος  2025 (6 μήνες και έως 30/06/2025).»                                       

Μετά από διαλογική συζήτηση, η Δ.Ε.  αφού  έλαβε υπόψη της:

· την ανωτέρω εισήγηση.
· τις δ/ξεις  του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18.
· τις δ/ξεις των άρθρων 8, 9 & 26 του Ν. 5056/2023.
· τις δ/ξεις του άρθρου 55 του Ν.5083/2024.
· την υπ΄αριθ. 1328/110575/2023/23-12-2023 εγκ. Υπ. Εσωτερικών.
· την υπ΄αριθ. 303/30971/2-4-24 εγκ. Υπ. Εσωτερικών.
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ
Α.- Την έγκριση πρόσληψης  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά τριάντα ενός (31) ατόμων κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων για την καθαριότητα των Σχολικών Μονάδων της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Δήμου Λευκάδας, για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος, με κάλυψη της μισθοδοσίας των  ενενήντα τεσσάρων (94)   ωρών από χρηματοδότηση  και  των  επιπλέον  ογδόντα τριών, πέντε (83,5)  ωρών, ως  αποτυπώνονται κάτωθι,  από  χρηματοδότηση  του  Δήμου  Λευκάδας.

Β.-την κατανομή των εγκριθεισών, από την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/40/7321/11.6.2024 απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών, ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων  / ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Λευκάδας, όπως φαίνεται στον παρακάτω πίνακα:
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Σύμφωνα με την υπ. αριθμ. 1639/10.7.2024 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας τριάντα μίας (31) θέσεων κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, με σύμβαση ΙΔΟΧ έχουν εγγραφεί πιστώσεις στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2024 σε αντίστοιχους Κ.Α.Ε. Η  ετήσια  δαπάνη  προς  κάλυψη  από  ιδίους  πόρους για χρονικό διάστημα  ίσο με το διδακτικό έτος 2024-2025 ανέρχεται  στο  ποσό  των  152.805,00 ευρώ  επιμερισμένο  σε  61.122,00 ευρώ  (4 μήνες) για  το  έτος  2024  και 91.683,00  ευρώ  για  το  έτος  2025 (6 μήνες και έως 30/06/2025).

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 298/2024.              

     

Ο ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ 

                          

 Τα Μέλη

      
       ΣΠΥΡΙΔΩΝ Π. ΒΕΡΓΙΝΗΣ

                      ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Ε.[image: image1.png]
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