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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ





     

ΝΟΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

 



    
   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ


ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                        

Από το πρακτικό της με αριθ. 14ης/2025 Συνεδρίασης

της Δημοτικής Επιτροπής

του Δήμου Λευκάδας

Αριθ. Απόφ. 147/2025

Στην Λευκάδα σήμερα  στις 7 του μηνός Μαΐου  του έτους  2025,  ημέρα Τετάρτη  και  ώρα  12:00,  ήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου, σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18, των άρθρων 8, 9 & 26 του Ν. 5056/2023, την υπ΄ αριθ. 1328/110575/2023/23-12-2023 εγκ. Υπ. Εσωτερικών και τις δ/ξεις του άρθρου 55 του Ν.5083/2024, και αρ.303/30971/2-4-24 εγκ. ΥΠ.ΕΣ. ύστερα από την αριθ. 9691/2.5.2025 πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη της.

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) μελών βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω επτά (7) μέλη, άρχισε η Συνεδρίαση.

        
                ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                               ΑΠΟΝΤΕΣ      
	1
	Βεργίνης Ξενοφών, Δήμαρχος, Πρόεδρος Δ.Ε.
	1
	             -------

	2
	Αρματάς Γεράσιμος
	2
	

	3
	Βεργίνης Σπυρίδων 
	3
	

	4
	Κωνσταντινίδη Σεβαστή
	4
	

	5
	Σέρβος Κων/νος (αναπληρ.)
	5
	

	6
	Καλός Χαράλαμπος
	6
	

	7
	Μαργέλη Μαρία (αναπλ.)
	7
	


Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την γραμματέα της Δημοτικής Επιτροπής, Αιμιλία Χαλκιοπούλου, υπάλληλο  του  Δήμου Λευκάδας.

Τέθηκαν για συζήτηση πέντε (5) θέματα Εκτός Ημερήσιας Διάταξης.

Προτάχθηκε ομόφωνα και συζητήθηκε ως 1ο θέμα της Η.Δ., το 9ο θέμα της Η.Δ.
Ο κ. Καλός Χαράλαμπος, αποχώρησε πριν την συζήτηση του 5ου θέματος Εκτός Ημερήσιας Διάταξης.

Ο Πρόεδρος της Δ.Ε. Δρ. Ξενοφών Ν. Βεργίνης, Δήμαρχος, αποχώρησε πριν την συζήτηση του 8ου θέματος της Η.Δ.  Προεδρεύει ο Αντιπρόεδρος κ. Σπυρίδων Βεργίνης.

Ο κ. Σέρβος Κων/νος αναπληρωματικό μέλος της Δ.Ε., που αναπληρώνει το τακτικό μέλος κ. Δρακονταειδή Κων/νο, αποχώρησε πριν την συζήτηση του 8ου θέματος της Η.Δ.
Η κα Μαργέλη Μαρία, αναπληρωματικό μέλος της Δ.Ε., αναπληρώνει το τακτικό μέλος κ. Καραγιάννη Αθανάσιο.
ΘΕΜΑ 4ο  Εκτός Ημερήσιας Διάταξης: Απόφαση Δ.Ε. για πρόσληψη προσωπικού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τις ανάγκες πυρασφάλειας του Δήμου Λευκάδας 






Εισηγητές: Δρ. Ξενοφών Ν. Βεργίνης, Δήμαρχος, Πρόεδρος Δ.Ε.

       





      Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών

Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, η οικονομική επιτροπή, η επιτροπή ποιότητας ζωής και η εκτελεστική επιτροπή των δήμων καταργούνται και τις αρμοδιότητές τους ασκεί η δημοτική επιτροπή που συγκροτείται και εκλέγεται με βάση το άρθρο 8 (άρθρο 26 ν. 5056/23). Με την παρ. 1 άρθρο 55 ν. 5083/24 έγινε αντικατάσταση του τίτλου του άρθρου 75 ν. 3852/10  από «Λειτουργία  οικονομικής επιτροπής……..» σε  «Λειτουργία Δημοτικής Επιτροπής».

Ο πρόεδρος καταρτίζει την ημερήσια διάταξη. Στην ημερήσια διάταξη αναγράφονται υποχρεωτικά και όλα τα θέματα που προτείνει ο δήμαρχος. Η επιτροπή μπορεί να αποφασίζει με την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των μελών της ότι συγκεκριμένο θέμα το οποίο δεν έχει εγγραφεί στην ημερήσια διάταξη είναι κατεπείγον να το συζητά και να λαμβάνει απόφαση γι’ αυτό με την ίδια πλειοψηφία, πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης (άρθρο 75 του ν.3852/10 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του ν. 4555/18 &  στη συνέχεια με το άρθρο 55 του ν. 5083/24 &  εγκ.374/39135/30.05.2022 ΥΠ.ΕΣ.)


Εν τω μεταξύ έχει προκύψει ένα ακόμη θέμα για συζήτηση εκτός ημερήσιας διάταξης, για πρόσληψη προσωπικού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τις ανάγκες πυρασφάλειας του Δήμου Λευκάδας. 

Η Δ.Ε. αφού έλαβε υπόψη της

· την ανωτέρω εισήγηση

· το άρθρο 75 του ν.3852/10 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του Ν. 4555/18 &  στη συνέχεια με το άρθρο 55 του ν. 5083/24
· την εγκ.374/39135/30.05.2022 ΥΠ.ΕΣ.
· το περιεχόμενο του θέματος, το οποίο αν και δεν περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη πρέπει  να συζητηθεί κατά προτεραιότητα

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

Την συζήτηση του θέματος για πρόσληψη προσωπικού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τις ανάγκες πυρασφάλειας του Δήμου Λευκάδας> 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος της Δ.Ε. Δρ. Ξενοφών Ν. Βεργίνης, Δήμαρχος, έδωσε τον λόγο στην κα Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών του Δήμου, η οποία έθεσε υπόψη των μελών της Επιτροπής τα εξής:

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 43 του ν. 5043/23,     σύμφωνα με τις οποίες ορίζονται τα εξής: Προσωπικό για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α. «Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους πέντε (5) μήνες, ενώ για τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες, σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 (Α’ 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 

2. Τις δ/ξεις του άρθρου ένατου παρ. 20α του Ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/τ.Α/12.3.2012) όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν

3.Τις δ/ξεις του άρθρου 54 παρ. 2 του Ν. 4662/2020 (ΦΕΚ 27/τ.Α΄/7.2.2020)

4. Τις δ/ξεις του άρθρου 74Α, παρ. 2 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α΄/7.6.2010) όπου αναφέρεται: «…2. Η δημοτική επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1, αποφασίζει και για τα εξής: α) την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής  και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143Α΄) και 36 του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6Α΄)

    5. Το υπ΄αριθ. Π.Δ. 85/2022 «Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο» (ΦΕΚ 232/Α΄/2022)

6. Τις δ/ξεις των άρθρων 5 «Διαδοχικές συμβάσεις» και 6 «Ανώτατη διάρκεια συμβάσεων» του Π.Δ. 164/2004 

7. Τις δ/ξεις του άρθρου 38 του Ν. 4765/2021 σχετικά με την διάρκεια απασχόλησης προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για κάλυψη παροδικών αναγκών.

8. Την υπ΄αριθ. 12856/11.3.2025 (ΑΔΑ: ΨΠ9Υ46ΜΤΛ6-ΞΨΡ) απόφαση Υπ. Εσωτερικών περί κατανομής ποσού ύψους 37.750.000,00 € από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους έτους 2025 στους Δήμους της Χώρας, για την κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας.

9.Το υπ΄αριθ. εσωτ. 612/Φ.Π.Π.1/19.3.2025 (Ορθή Επανάληψη 22.4.2025) αίτημα  του Τμήματος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας της Δ/νσης Πολεοδομίας & Περιβάλλοντος

10.Την υπ΄αριθ. εσωτ. πρωτ.: 887/5.5.2025 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας σύμφωνα με την οποία η δαπάνη των αποδοχών του παραπάνω προσωπικού θα βαρύνει τον ΚΑ 90-6041.003 με τίτλο « Αποδοχές έκτακτου προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ για λόγους πυροπροστασίας – πολιτικής προστασίας» και τον ΚΑ 90-6054.003 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού για πυροπροστασία – πολιτική προστασία» για την κάλυψη δαπάνης εργοδοτικών  εισφορών. 
11. Το γεγονός ότι ο Δήμος Λευκάδας λόγω της τουριστικής περιόδου και της μεγάλης επισκεψιμότητας τόσο της πόλης όσο και των χωριών πρέπει να αντιμετωπίσει τις αυξημένες ανάγκες καθαριότητας-αποψίλωσης που προκύπτουν χρησιμοποιώντας το υπάρχον προσωπικό του(μόνιμο και έκτακτο). Η ανάγκη πρόληψης και μείωσης του κινδύνου πυρκαγιάς, ο οποίος επιτείνεται από τις υψηλές θερμοκρασίες λόγω θερινής περιόδου καθιστά απολύτως αναγκαία τη στελέχωση του Δήμου μας με το ανάλογο προσωπικό την περίοδο αυτή.  Το οδικό δίκτυο (τα πρανή των δρόμων όλων των δημοτικών ενοτήτων) και οι κοινόχρηστοι χώροι πρασίνου του Δήμου μας, είναι δύσκολο να διατηρηθούν καθαροί και αποψιλωμένοι καθ΄ όλους τους μήνες της αντιπυρικής περιόδου. Είναι αναγκαίος ο καθαρισμός των χώρων αυτών  από εύφλεκτα υλικά, ξερά κλαδιά και χόρτα. 

 12. Το γεγονός ότι δεν υπάρχει δυνατότητα διάθεσης του υπάρχοντος προσωπικού λόγω αποχώρησης (παραιτήσεις, συνταξιοδοτήσεις, κλπ), τα τελευταία χρόνια, μεγάλου αριθμού υπαλλήλων, με συνέπεια η υπηρεσία μας να μην μπορεί να ανταποκριθεί στις ανάγκες που έχουν οι παραπάνω χώροι, οι οποίοι χρήζουν ιδιαίτερης προσοχής τους μήνες της πυρασφάλειας.

                                                         Εισηγούμαστε

 τη λήψη απόφασης, για την πρόσληψη προσωπικού (8) οκτώ ατόμων, με διάρκεια σύμβασης ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από την υπογραφή της σύμβασης έως τέσσερις (4) μήνες, και μέχρι τη λήξη της αντιπυρικής περιόδου, για την κάλυψη αναγκών πυρασφάλειας – πυροπροστασίας του Δήμου Λευκάδας, ως ακολούθως:

	ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΩΝ
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

	YE ΔΑΣΕΡΓΑΤΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΔΑΣΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
	2
	 από την υπογραφή της σύμβασης και μέχρι τη λήξη της αντιπυρικής περιόδου 

	ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ /ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
	6
	 από την υπογραφή της σύμβασης και μέχρι τη λήξη της αντιπυρικής περιόδου 


Οι Εργάτες Δασοπροστασίας   θα απασχοληθούν με τη φύλαξη των δασών κατά την επικίνδυνη περίοδο και τον καθαρισμό των παρακείμενων σημείων επί των οδών στα όρια του Δήμου.                                                                                        

Οι εργάτες Γενικών καθηκόντων θα απασχοληθούν με την απομάκρυνση επικίνδυνων εύφλεκτων  υλικών, την κοπή βλάστησης, τον καθαρισμό πρανών από ανεξέλεγκτη φυτική βλάστηση και τον καθαρισμό  κοινοχρήστων  χώρων πρασίνου στα όρια του Δήμου

Με την υπ΄αριθ. εσωτ. πρωτ.: 887/5.5.2025 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας η δαπάνη των αποδοχών του παραπάνω προσωπικού θα βαρύνει τον ΚΑ 90-6041.003 με τίτλο « Αποδοχές έκτακτου προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ για λόγους πυροπροστασίας – πολιτικής προστασίας» και τον ΚΑ 90-6054.003 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού για πυροπροστασία – πολιτική προστασία» για την κάλυψη δαπάνης εργοδοτικών  εισφορών.» 
Μετά από διαλογική συζήτηση, η Δ.Ε.  αφού  έλαβε υπόψη της:

· την ανωτέρω εισήγηση.

· τις δ/ξεις  του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο   77 του Ν. 4555/18.

· τις δ/ξεις των άρθρων 8, 9 & 26 του Ν. 5056/2023.
· τις δ/ξεις του άρθρου 55 του Ν.5083/2024.
· την υπ΄αριθ. 1328/110575/2023/23-12-2023 εγκ. Υπ. Εσωτερικών.
· την υπ΄αριθ. 303/30971/2-4-24 εγκ. Υπ. Εσωτερικών.
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

Την πρόσληψη προσωπικού (8) οκτώ ατόμων, με διάρκεια σύμβασης ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από την υπογραφή της σύμβασης έως τέσσερις (4) μήνες, και μέχρι τη λήξη της αντιπυρικής περιόδου, για την κάλυψη αναγκών πυρασφάλειας – πυροπροστασίας του Δήμου Λευκάδας, ως ακολούθως:

	ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΩΝ
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

	YE ΔΑΣΕΡΓΑΤΩΝ/ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΔΑΣΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
	2
	 από την υπογραφή της σύμβασης και μέχρι τη λήξη της αντιπυρικής περιόδου 

	ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ /ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
	6
	 από την υπογραφή της σύμβασης και μέχρι τη λήξη της αντιπυρικής περιόδου 


Οι Εργάτες Δασοπροστασίας   θα απασχοληθούν με τη φύλαξη των δασών κατά την επικίνδυνη περίοδο και τον καθαρισμό των παρακείμενων σημείων επί των οδών στα όρια του Δήμου.                                                                                        

Οι εργάτες Γενικών καθηκόντων θα απασχοληθούν με την απομάκρυνση επικίνδυνων εύφλεκτων  υλικών, την κοπή βλάστησης, τον καθαρισμό πρανών από ανεξέλεγκτη φυτική βλάστηση και τον καθαρισμό  κοινοχρήστων  χώρων πρασίνου στα όρια του Δήμου

Με την υπ΄αριθ. εσωτ. πρωτ.: 887/5.5.2025 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας η δαπάνη των αποδοχών του παραπάνω προσωπικού θα βαρύνει τον ΚΑ 90-6041.003 με τίτλο « Αποδοχές έκτακτου προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ για λόγους πυροπροστασίας – πολιτικής προστασίας» και τον ΚΑ 90-6054.003 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού για πυροπροστασία – πολιτική προστασία» για την κάλυψη δαπάνης εργοδοτικών  εισφορών.» 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 147/2025.              
                               Ο Πρόεδρος 

                          

 Τα Μέλη

    
       Δρ. ΞΕΝΟΦΩΝ Ν. ΒΕΡΓΙΝΗΣ

                                ΔΗΜΑΡΧΟΣ
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