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   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ







ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                        

Από το πρακτικό της με αριθ. 13ης/2026 Συνεδρίασης

της Δημοτικής Επιτροπής

του Δήμου Λευκάδας

Αριθ. Απόφ. 138/2026
Στην Λευκάδα σήμερα  στις 23 του μηνός Απριλίου  του έτους  2026,  ημέρα Πέμπτη  και  ώρα  12:00,  ήλθε σε τακτική, δια ζώσης, συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου,σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4555/18, των άρθρων 8, 9 & 26 του Ν. 5056/2023, την υπ΄ αριθ. 1328/110575/2023/23-12-2023 εγκ. Υπ. Εσωτερικών και τις δ/ξεις του άρθρου 55 του Ν.5083/2024, και την αρ.303/30971/2-4-24 εγκ. ΥΠ.ΕΣ. ύστερα από την αριθ. 9111/17.4.2026 πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη της.
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) μελών βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω τέσσερα (4) μέλη, άρχισε η Συνεδρίαση.
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Τα ανωτέρω απόντα μέλη απουσίαζαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα.

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την γραμματέα της Δημοτικής Επιτροπής, Αιμιλία Χαλκιοπούλου, υπάλληλο  του  Δήμου Λευκάδας.

Η κα Μαργέλη Μαρία, αναπληρωματικό μέλος της Δ.Ε., που αναπληρώνει το τακτικό μέλος κ. Καραγιάννη Αθανάσιο, προσήλθε πριν την συζήτηση του 3ου θέματος της Η.Δ. 

Ο κ. Βεργίνης Σπυρίδων, τακτικό μέλος της Δ.Ε. αποχώρησε πριν την συζήτηση του 15ου θέματος της Η.Δ.

Τέθηκε για συζήτηση ένα (1) θέμα Εκτός Ημερήσιας Διάταξης.

ΘΕΜΑ 4ο: Απόφαση Δ.Ε. για  σύναψη μίας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», στα πλαίσια του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Interreg Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027, με Κωδικό ΟΠΣ 6006405 και   με κωδικό 2025ΕΠ62230007   στην ΑΠΔΕ 2025 και στην ΣΑ ΕΠ622/3 τροποποίηση 0.

Εισηγητές: Δρ. Ξενοφών Ν. Βεργίνης, Δήμαρχος, Πρόεδρος Δ.Ε. 

      Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών

Ο Πρόεδρος  της Δ.Ε. Δρ. Ξενοφών Ν. Βεργίνης, Δήμαρχος,  έδωσε το λόγο στην κα Νίκη Στραγαλινού, Πρ/μενη Δ/νσης Δ/κών Υπηρεσιών του Δήμου, η οποία έθεσε υπόψη των μελών της Επιτροπής τα εξής:

«Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις της παρ.8 άρθρου 6 Ν.2527/97 όπως αναριθμήθηκε με την παρ.3 του άρθρου 10 του N. 3812/2009 και συμπληρώθηκε με την παρ.3 του άρθρου 30 του Ν.4314/14
2. Τις διατάξεις της περίπτ. κζ΄ παρ.1 άρθρο 4 της ΠΥΣ 33/2006, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν. 4452/17 “Αυτοχρηματοδοτούμενα αναπτυξιακά προγράμματα» (ΦΕΚ 17/τ.Α’/15.02.2017) και ισχύει.
3. Τις διατάξεις της περ. δ της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/2010 τεύχος Α) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης » όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

4. Τις διατάξεις των άρθρων 86, 88 του Ν.3463/2006 ΦΕΚ114/Α/2016 “Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων”.

5. Τις διατάξεις των άρθρων 3, 9, 11 του Ν.2690/1999 “Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας“ που ισχύει όπως τροποποιήθηκε.
6. Τις διατάξεις του Ν.3861/2010 ΦΕΚ 112/Α/2010 “ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων και κυβερνητικών διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων Πρόγραμμα Διαύγεια”

7.  Το νόμο 4555/2018 (ΦΕΚ133/19-7-2019 τ. Α’) περί Μεταρρύθμισης του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης – Εμβάθυνση της Δημοκρατίας – Ενίσχυση της Συμμετοχής – Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. (Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»)
8. Το ν. 4623/2019 (Α’ 134/09.08.2019), «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα ζητήματα». 

9.  Το ν. 4314/2014 (Α' 265), «Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020, Β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) στο
ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του ν. 3419/2005 (Α' 297) και άλλες διατάξεις” και του Ν. 3614/2007  (Α’267) “Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007 - 2013  

10. Τις δ/ξεις του άρθρου 8 παρ. 3 του ν. 4325/2015. 

11. Το π.δ. 28/2015 (Α' 34) «Κωδικοποίηση διατάξεων για την πρόσβαση σε δημόσια έγγραφα και στοιχεία».

12. Το ν. 2690/1999 (Α' 45) “Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις” και ιδίως των άρθρων 7 και 13 έως 15. 

13. Τη παρ. 15 του άρθρου 21 του ν.2190/1994, όπως ισχύει με βάση παρ.8 του άρθρου 51 του Ν.4765/21.
14. Το νόμο 4013/2011 (ΦΕΚ204/15-09-2011 τ. Α’) περί σύστασης ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων και Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων.   

15. Την με αριθμό 45820/2023 απόφαση Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων (ΦΕΚ 3281/17-5-2023 τεύχος Β’) «Κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών, διαδικασία ελέγχου δημοσίων συμβάσεων και διαδικασία υποβολής και αξιολόγησης ενστάσεων των δικαιούχων πράξεων των προγραμμάτων INTERREG 2021-2027»

16. το Εγχειρίδιο Εφαρμογής του INTERREG VI-A Greece – Italy 2021-2027,  
17. την εξειδίκευση Οδηγιών για τις διαδικασίες υλοποίησης των έργων και την επιλεξιμότητα των δαπανών των Προγραμμάτων ΕΤΠΑ Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας που έχει δημοσιεύσει η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγραμμάτων του Στόχου «Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία», 

18. την υπ’αρ. Αποφ. 126/2025/14-04-2025 (ΑΔΑ: 9Κ57ΩΛΙ-ΑΗ4) της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Λευκάδας περί αποδοχής ένταξης, υλοποίησης και χρηματοδότησης του έργου με τίτλο ««Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», το οποίο χρηματοδοτείται από το Interreg Διακρατικό Πρόγραμμα Interreg VI-A Ελλάδα-Ιταλία 2021/2027

19. την υπ’ αρ.πρωτ.2248/13-06-2025 Απόφαση του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών [ΑΔΑ:6200Η-Τ79] περί έγκρισης ένταξης του έργου με κωδικό 2025ΕΠ62230007 στην 1) στην ΑΠΔΕ 2025 και 2)στην ΣΑ ΕΠ622/3 τροποποίηση 0, 

20. την υπ' αρ. Πρωτ. οικ. 62380/29209/09-07-2025 [ΑΔΑ: 9ΔΗ27ΛΕ-53Ζ] Απόφαση Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί έγκρισης διάθεσης πίστωσης και ορισμού υπόλογου διαχειριστή Έργου ΣΑΕΠ 622/3 Περιφέρειας Ιονίων Νήσων «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN» (ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ)» με Κωδικό ΟΠΣ 6006405 και ένταξη στο Πρόγραμμα Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας «INTERREGVI-AGREECE– ITALY 2021-2027»
21. την υπ’ αρ. οικ62790/29302/09-07-2025 [ΑΔΑ:Ρ8ΓΖ7ΛΕ-ΞΩ1] Απόφαση Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί ορισμού υπόλογου διαχειριστή Έργου «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN»  (ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ)», που χρηματοδοτούνται από τον Προϋπολογισμό Δημοσίων Επενδύσεων της ΣΑΕΠ 6223, 

22. την εγκεκριμένη αίτηση χρηματοδότησης που είχε υποβληθεί από τους εταίρους του έργου «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», στο πλαίσιο της πρόσκλησης ενδιαφέροντος του INTERREG VI-A Greece –Italy 2021-2027, 

23. τη σύμβαση χρηματοδότησης (subsidy contract) υπογεγραμμένη από τον Επικεφαλής Εταίρο (Municipality of Melpignano) για το έργο «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», και την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης των Επιχειρησιακών προγραμμάτων του στόχου «Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία», 

24. την συμφωνία εταιρικής συνεργασίας (Partnership Agreement) μεταξύ των εταίρων του έργου «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN»
25. το γεγονός ότι τόσο στο εγκεκριμένο  Procurement Plan όσο και στο Justification of Budget (JOB)  του έργου προβλέπεται η σύναψη σύμβασης έργου με ένα (1) άτομο
26. Την υπ. αριθμ. 619/31.3.2026 βεβαίωση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών σχετικά με την πρόβλεψη πίστωσης σε αντίστοιχο Α.Λ.Ε., του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2026 για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας που θα προκληθεί από την πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σύμβαση έργου στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο    «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», στα πλαίσια του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Interreg Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027, με Κωδικό ΟΠΣ 6006405 και   με κωδικό 2025ΕΠ62230007   στην ΑΠΔΕ 2025 
Παρακαλείται η Δημοτική Επιτροπή αφού λάβει υπόψη της τα παραπάνω να εγκρίνει:

Την πρόσληψη προσωπικού ενός (1) ατόμου με σύμβαση μίσθωσης έργου στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο    «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», στα πλαίσια του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Interreg Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027, με Κωδικό ΟΠΣ 6006405 και   με κωδικό 2025ΕΠ62230007   στην ΑΠΔΕ 2025 και στην ΣΑ ΕΠ622/3 τροποποίηση 0., για την διαχειριστική υποστήριξη του Δήμου Λευκάδας  στην υλοποίηση του έργου “ECOTOWN”,ως ακολούθως:

	ΠΙΝΑΚΑΣ 1: ΘΕΣΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

	Κωδικός
Απασχόλησης
	Υπηρεσία
	Εδρα Υπηρεσίας
	Κλάδος /

Ειδικότητα
	Διάρκεια Σύμβασης
	Αριθμός ατόμων

	100
	Δήμος Λευκάδας

Αυτοτελές τμήμα Προγραμματισμού Οργάνωσης & Πληροφορικής
	Λευκάδα
	ΤΕ Πληροφορικής/ ΤΕ Πληροφορικής (Software ή Hardware)
	Από την υπογραφή της σύμβασης έως τη λήξη του προγράμματος (27/05/2027)

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ: 

30 ώρες/εβδομάδα
	1


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Οι υποψήφιοι  πρέπει, να έχουν τα κάτωθι προσόντα:

	ΠΙΝΑΚΑΣ 1: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΘΕΣΗΣ

	Κωδικός

απασχόλησης
	Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα



	100
	Πτυχίο ή δίπλωμα Πληροφορικής ή Εφαρμοσμένης Πληροφορικής και Πολυμέσων ή Τηλεπληροφορικής και Διοίκησης ή Διαχείρισης Πληροφοριών ή Επιχειρηματικού Σχεδιασμού και Πληροφοριακών Συστημάτων ή Εφαρμογών Πληροφορικής στη Διοίκηση και
στην Οικονομία ή Βιομηχανικής Πληροφορικής ή Γεωπληροφορικής και Τοπογραφίας ή Πληροφορικής και Επικοινωνιών ή Πληροφορικής και Τεχνολογίας Υπολογιστών ή Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων ή Τεχνολογίας Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών ή Τηλεπικοινωνιών και Δικτύων Η/Υ ή Τηλεπικοινωνιακών Συστημάτων και
Δικτύων ή Επιχειρησιακής Πληροφορικής ή Μηχανικών Πληροφορικής Τ.Ε. ή Μηχανικών Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων Τ.Ε. ή Διοίκησης Επιχειρήσεων με κατεύθυνση Διοίκηση Πληροφοριακών Συστημάτων ή Πολιτικών Μηχανικών Τ.Ε. και Μηχανικών Τοπογραφίας και Γεωπληροφορικής Τ.Ε. με κατεύθυνση Μηχανικών Τοπογραφίας και
Γεωπληροφορικής Τ.Ε. Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών ης αλλοδαπής.

	


	ΠΙΝΑΚΑΣ 2: ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

	Κωδικός

απασχόλησης
	Πρόσθετα επιθυμητά προσόντα 

	100
	· Καλή γνώση Αγγλικής γλώσσας 

· Εμπειρία σε θέση εργασίας σε ΟΤΑ α΄ βαθμού


Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2: ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ

Το έργο με τίτλο «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN» έχει ενταχθεί και χρηματοδοτείται στο πλαίσιο του Άξονα Προτεραιότητας 2 «P2 - Ενίσχυση της συνεργασίας για μία πιο πράσινη και χαμηλού επιπέδου άνθρακα περιοχή GR-IT» του Προγράμματος Εδαφικής Συνεργασίας «Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027» Ειδικό στόχο RSO 2.6: «Κυκλική Οικονομία», και Άξονα παρέμβασης 067: «Διαχείριση οικιακών αποβλήτων: πρόληψη, ελαχιστοποίηση, διαλογή, επαναχρησιμοποίηση, μέτρα ανακύκλωσης». Ο συνολικός προϋπολογισμός του έργου ανέρχεται στα 1.687.469,25€. 
Το εταιρικό σχήμα της πράξης συν αποτελείται από τους εξής φορείς: 

1. Δήμος Melpignano ως Επικεφαλής Εταίρος (LB) - Ιταλία

2.Δήμος San Cosmo Albanese (PB2) - Ιταλία
3. Δήμος Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων (PB3) - Ελλάδα

4. Δήμος Λευκάδας(PB4) - Ελλάδα

1.2. Στόχοι της Πράξης ECOTOWN
Το έργο στοχεύει στην αντιμετώπιση των προκλήσεων διαχείρισης απορριμμάτων σε μικρές κοινότητες μέσω της εφαρμογής καινοτόμων διαδικασιών συλλογής αποβλήτων και της ανταλλαγής καλών πρακτικών μεταξύ ελληνικών και ιταλικών δήμων, προκειμένου να προωθηθεί η κυκλική οικονομία και να επιτευχθούν οι στόχοι της Οδηγίας Πλαίσιο για τα Απόβλητα και του Σχεδίου Δράσης της ΕΕ για την Κυκλική Οικονομία. Ειδικότερα, οι κύριοι στόχοι του έργου αποτυπώνονται ως εξής:

· Εισαγωγή και δοκιμή καινοτόμων συστημάτων συλλογής και παρακολούθησης αποβλήτων

· Λειτουργία οικοκέντρων (Ecocenters) για διαλογή και επαναχρησιμοποίηση αποβλήτων σε επιλεγμένους δήμους (Κέρκυρα, Λευκάδα, Σαν Κόσμο Αλμπανέζε).

· Αύξηση ποσοστού ανακύκλωσης με τη μεταφορά τεχνογνωσίας από δήμους με υψηλά ποσοστά (π.χ. Melpignano – 75%) σε δήμους με χαμηλότερα ποσοστά (π.χ. Ελλάδα – 23,3% το 2020).

· Ευαισθητοποίηση και εκπαίδευση της τοπικής κοινωνίας μέσω ενημερωτικών εκστρατειών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε σχολεία.

· Ανάπτυξη Στρατηγικού Σχεδίου Δράσης και Κατευθυντήριων Γραμμών για τη μεταφορά και επαναληψιμότητα των αποτελεσμάτων του έργου και σε άλλες περιοχές.

Τα Πακέτα Εργασίας (WP) που περιλαμβάνονται συνολικά στο έργο με ακρωνύμιο ECOTOWN είναι τα ακόλουθα:

WP1 – Management and coordination, αφορά τον οριζόντιο συντονισμό όλων των εταίρων και την ολοκληρωμένη παρακολούθηση του έργου, προκείμενου να διασφαλιστεί η σωστή υλοποίησή του από όλους τους εταίρους.

WP2 – Communication activities, εστιάζει στην προβολή του έργου. Προβλέπει τη δημιουργία σχεδίου επικοινωνίας, την ανάπτυξη περιεχομένου για τα κοινωνικά δίκτυα, την παραγωγή και διάχυση του προωθητικού υλικού καθώς και το τελικό συνέδριο του έργου. Σκοπός είναι η ευρεία διάδοση των αποτελεσμάτων και η ευαισθητοποίηση του κοινού.

WP3 – Preliminary analysis, στοχεύει στην καταγραφή της υπάρχουσας κατάστασης διαχείρισης αποβλήτων στους συμμετέχοντες δήμους. Αναλύει τις τοπικές προκλήσεις και οργανώνει εργαστήρια με τοπικούς φορείς για ανταλλαγή απόψεων και αναγκών.

WP4 – Implementation of the joint pilot solutions, επικεντρώνεται στην εφαρμογή και δοκιμή καινοτόμων λύσεων. Εφαρμόζεται πιλοτικά σε συμμετέχοντες δήμους και συνοδεύεται από εκπαιδεύσεις των εμπλεκόμενων. Το συντονίζει ο Δήμος Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων.

WP5 – Development of a joint action plan and scalability activities, επικεντρώνεται στην εκπόνηση ενός ολοκληρωμένου Κοινού Σχεδίου Δράσης με στόχο την ευθυγράμμιση των τοπικών πρακτικών διαχείρισης αποβλήτων με τους στρατηγικούς στόχους της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την κυκλική οικονομία. Παράλληλα, περιλαμβάνει την ανάπτυξη Κατευθυντήριων Γραμμών για τη μεταφορά και εφαρμογή των αποτελεσμάτων του έργου σε άλλες περιοχές. Το πακέτο εργασίας περιλαμβάνει επίσης δράσεις κεφαλαιοποίησης και διάχυσης, προκειμένου να ενισχυθεί η αξιοποίηση των αποτελεσμάτων και να διασφαλιστεί η μακροπρόθεσμη επίδραση του έργου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3: ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

Προκειμένου να γίνει ο απαραίτητος συντονισμός, καθώς και ορθή διοικητική και διαχειριστική παρακολούθηση των παραπάνω δράσεων του έργου,  που θα υλοποιηθούν από εξωτερικούς ειδικούς επιστήμονες, είναι απαραίτητο να υπάρξει υποστήριξη του Δήμου Λευκάδας από ένα εξωτερικό συνεργάτη με σύμβαση μίσθωσης έργου.

 2.1. Ο/Η συνεργάτης/ιδα  θα ενταχθεί στην ομάδα του έργου που υλοποιεί τα παραδοτέα των Πακέτων Εργασίας WP1, WP3 και WP4 με κύριο αντικείμενο του έργου του/της  την παρακολούθηση και διαχείριση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του έργου και της δημοσιότητας αυτού.  

Τα καθήκοντα της θέσης εργασίας προκύπτουν από την περιγραφή του έργου στο εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο. Το αντικείμενο της σύμβασης μίσθωσης έργου  περιλαμβάνει την υποστήριξη στην υλοποίηση του έργου και των σχετικών παραδοτέων και την κάλυψη των υποχρεώσεων του φορέα έναντι του έργου, υποστηριζόμενος/η επικουρικά, όταν και όπως απαιτείται, από τα διοικητικά στελέχη του Δήμου σε αντικείμενα που άπτονται των επίσημων θεσμικά αρμοδιοτήτων τους. 

Ειδικότερα, τα καθήκοντα του στελέχους περιλαμβάνουν:

Την υποστήριξη της διοικητικής και οικονομικής διαχείρισης του έργου και ειδικότερα: 

WP1 (ΠΕ1): Διαχείριση και Συντονισμός έργου

Παραδοτέο «D1.2 Συναντήσεις έργου» 

· Υποστήριξη της ομάδας διοίκησης του έργου του Δήμου και εκπροσώπων της σε συναντήσεις των εταίρων του έργου.

· Παρακολούθηση και ανασκόπηση πρακτικών συναντήσεων και επικοινωνία με εταίρους/εμπλεκόμενους φορείς.

Παραδοτέο «D1.3 Διαχείριση έργου»

· Συντονισμός μεταξύ εξωτερικών συνεργατών και υπηρεσιών του Δήμου.

· Συλλογή στοιχείων και ενημέρωση της ομάδας έργου για την πρόοδο των αναδόχων.

· Διαχείριση διοικητικών διαδικασιών και τήρηση/ενημέρωση του αρχείου του έργου.

· Καθημερινή επικοινωνία με εξωτερικού συνεργάτες του Δήμου για οργάνωση και συγκέντρωση στοιχείων που αφορούν στην πορεία του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του έργου.

· Παρακολούθηση και αρχειοθέτηση αλληλογραφίας με εταίρους του έργου, καθώς και εξωτερικούς συνεργάτες και προμηθευτές του Δήμου στο πλαίσιο των δράσεων του έργου. 

WP2 (ΠΕ2): Επικοινωνία και Διάχυση

Παραδοτέο «D2.1 Ανάπτυξη Σχεδίου Επικοινωνίας»

· Συντονισμός με τους ειδικούς εμπειρογνώμονες για την παρακολούθηση της εφαρμογής της στρατηγικής επικοινωνίας.

· Συνεργασία με τον επικεφαλής εταίρο και τους ειδικούς εμπειρογνώμονες του Δήμου για την προετοιμασία και υλοποίηση ενεργειών επικοινωνίας. 

· Συντονισμός ροής πληροφοριών μεταξύ αναδόχων επικοινωνίας και των υπηρεσιών/εταίρων του έργου

Παραδοτέο «D2.2 Διαχείριση Μέσων & Περιεχομένου του Έργου»

· Έλεγχος, οργάνωση και διαχείριση του περιεχομένου που δημοσιεύεται στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και στην ιστοσελίδα.

· Υποστήριξη και συνεργασία με ειδικούς εμπειρογνώμονες του Δήμου για τον προγραμματισμό και της εφαρμογής του Content Calendar & Editorial Planning.

Παραδοτέο «D2.3 Υλικό Επικοινωνίας»

· Συντονισμός και συνεργασία με ειδικούς εμπειρογνώμονες του Δήμου και εταίρους σε θέματα παραγωγής ενημερωτικού και προωθητικού υλικού και έλεγχος της ποιότητάς και του περιεχομένου τους. 

Παραδοτέο «D2.4 Τελικό Συνέδριο»

· Συμμετοχή στην προετοιμασία παρουσιάσεων και ομιλιών για την τελική εκδήλωση του έργου.

WP3 (ΠΕ3): Προκαταρκτικές Αναλύσεις  

Παραδοτέο «D3.1 Μελέτη των τρεχουσών πρακτικών διαχείρισης αποβλήτων»

· Συντονισμός με εξωτερικούς εμπειρογνώμονες για την συγκέντρωση στοιχείων.

· Υποστήριξη του Δήμου στην εμπλοκή και ενημέρωση των εμπλεκόμενων φορέων/ενδιαφερομένων. 

· Διασφάλιση επικοινωνίας μεταξύ εμπειρογνωμόνων, αναδόχων και του Δήμου για οργανωτικά ζητήματα.

WP4 (ΠΕ4): -Υλοποίηση κοινών πιλοτικών δράσεων

· Παραδοτέο «D4.1 Έκθεση για την πιλοτική εφαρμογή των καινοτόμων συστημάτων διαχείρισης αποβλήτων»

· Συντονισμός με εξωτερικούς εμπειρογνώμονες για την συγκέντρωση στοιχείων.

· Υποστήριξη του Δήμου στην εμπλοκή και ενημέρωση των εμπλεκόμενων φορέων/ενδιαφερομένων. 

· Διασφάλιση επικοινωνίας μεταξύ εμπειρογνωμόνων, αναδόχων και του Δήμου για οργανωτικά ζητήματα.

· Προσδιορισμός και κατανόηση των πιθανών ρίσκων και αστοχιών από την υλοποίηση του έργου και στην υλοποίηση ενεργειών για την αποφυγή τους (Risk Management process and contingency planning).

Παραδοτέο «D4.2 Έκθεση για την κοινή δοκιμή των καινοτόμων συστημάτων»

· Συντονισμός με εξωτερικούς εμπειρογνώμονες για την συγκέντρωση στοιχείων.

· Υποστήριξη του Δήμου στην εμπλοκή και ενημέρωση των εμπλεκόμενων φορέων/ενδιαφερομένων. 

· Διασφάλιση επικοινωνίας μεταξύ εμπειρογνωμόνων, αναδόχων και του Δήμου για οργανωτικά ζητήματα.

· Υποστήριξη στην δημιουργία υλικού για την ανάπτυξη ικανοτήτων - capacity building

Τόπος και χρόνος εκτέλεσης της Σύμβασης Εργασίας 

Ο/Η συνεργάτης  που θα επιλεγεί θα ασκεί τα καθήκοντά του σε χώρο που θα διατεθεί από τον Δήμο Λευκάδας, στην Κεντρική Υπηρεσία ή σε Παραρτήματα του σε πενθήμερη βάση. Οι ώρες εργασίας  θα ακολουθούν το ωράριο των υπολοίπων υπαλλήλων, εκτός αν, κατά περίπτωση, ζητηθεί άλλος χώρος ή χρόνος εργασίας προσαρμοσμένος στις ανάγκες του έργου. Επίσης, θα έχει την υποχρέωση να συνεργάζεται με τον Υπεύθυνο Έργου και τα υπόλοιπα μέλη της ομάδας έργου στην οποία θα ενταχθεί. 

Οι ώρες εργασίας της θέσης υπολογίζονται σε 30 ώρες εβδομαδιαίως. Οι ώρες που θα απασχολείται στο έργο θα αποτυπώνεται σε φύλλο χρονοχρέωσης.

Στις περιπτώσεις που αιτιολογημένα και με τη σύμφωνη γνώμη του Υπεύθυνου του Έργου απαιτείται μετακίνηση του/της συνεργάτη/ιδας, τα έξοδα καλύπτονται από τον προϋπολογισμό του έργου, υπό τους όρους που θα ορίζονται ειδικότερα στη σύμβαση.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Η διάρκεια των συμβάσεων ανέρχεται σε 15 περίπου μήνες, αρχίζει από την υπογραφή τους και ολοκληρώνεται στις  27/5/2027, ημερομηνία λήξεως του έργου. Μπορεί να παραταθεί μέχρι του ορίου του 50% υπό την προϋπόθεση ότι α)θα παραταθεί αντίστοιχα η διάρκεια του συνολικού έργου και β)θα υπάρχουν οι σχετικές πιστώσεις στην κατηγορία δαπάνης “staff”.

Ρητώς ορίζεται ότι η υπό ανάθεση σύμβαση έργου αποσκοπεί αποκλειστικά στην κάλυψη συγκεκριμένων ειδικών αναγκών που προκύπτουν από το παρόν συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα και επ’ ουδενί σχετίζεται με πάγιες και διαρκείς ανάγκες του φορέα. Ρητώς επίσης ορίζεται ότι η εν λόγω σύμβαση δεν μπορεί να παραταθεί μετά το πέρας του έργου και δεν μπορεί να μετατραπεί σε σύμβαση αορίστου χρόνου για οποιοδήποτε λόγο.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5: ΑΜΟΙΒΗ ΣΤΕΛΕΧΟΥΣ

Η αμοιβή του  στελέχους  υπολογίζεται σε 15.000,00€ για όλη τη διάρκεια της σύμβασης (δηλαδή τους 15 περίπου μήνες). Η αμοιβή θα βαρύνει τις πιστώσεις του έργου που έχουν εγκριθεί τόσο στο εγκεκριμένο  Procurement Plan όσο και στο Justification of Budget (JOB)  του έργου, θα εγγραφεί δε στον προϋπολογισμό του Δήμου ετών 2026 και 2027.
Το ως άνω ποσό περιλαμβάνει αντίστοιχα την αμοιβή του δικαιούχου, πάσης φύσης νόμιμες κρατήσεις, συμπεριλαμβανομένων ασφαλιστικών εισφορών εργοδότη εφόσον ο δικαιούχος εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 39 παρ.9 του ν.4387/2016, και Φ.Π.Α. σε περίπτωση υπαγωγής του δικαιούχου σε καθεστώς Φ.Π.Α. Το ως άνω ποσό της αμοιβής μπορεί να καταβάλλεται σε δόσεις, σύμφωνα με την υλοποίηση και τις απαιτήσεις του έργου σε ανθρωπομήνες και με τρόπο που να καλύπτει τις απαιτήσεις των επίσημων οικονομικών αναφορών του έργου στην Διαχειριστική Αρχή του προγράμματος.

Θα ακολουθήσει αναλυτική Πρόσκληση – Ανακοίνωση του Δήμου Λευκάδας προς κάθε ενδιαφερόμενο/η για την πρόσληψη ενός (1) ατόμου κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Πληροφορικής/ΤΕ Πληροφορικής (Software ή Hardware) με σύμβαση έργου στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο    «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», στα πλαίσια του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Interreg Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027, με Κωδικό ΟΠΣ 6006405 και   με κωδικό 2025ΕΠ62230007   στην ΑΠΔΕ 2025.»
Ενημέρωσε περαιτέρω ο Δήμαρχος Δρ. Ξενοφών Ν. Βεργίνης.
Ακολούθησε συζήτηση.
Μετά από διαλογική συζήτηση, η Δ.Ε.  αφού  έλαβε υπόψη της:

· την ανωτέρω εισήγηση.

· τις δ/ξεις  του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το  άρθρο   77 του   Ν. 4555/18.

· τις δ/ξεις των άρθρων 8, 9 & 26 του Ν. 5056/2023.
· τις δ/ξεις του άρθρου 55 του Ν.5083/2024.
· την υπ΄αριθ. 1328/110575/2023/23-12-2023 εγκ. Υπ. Εσωτερικών.
· την υπ΄αριθ. 303/30971/2-4-24 εγκ. Υπ. Εσωτερικών.
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

Την πρόσληψη προσωπικού ενός (1) ατόμου με σύμβαση μίσθωσης έργου στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο    «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», στα πλαίσια του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Interreg Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027, με Κωδικό ΟΠΣ 6006405 και   με κωδικό 2025ΕΠ62230007   στην ΑΠΔΕ 2025 και στην ΣΑ ΕΠ622/3 τροποποίηση 0., για την διαχειριστική υποστήριξη του Δήμου Λευκάδας  στην υλοποίηση του έργου “ECOTOWN”, ως ακολούθως:

	ΠΙΝΑΚΑΣ 1: ΘΕΣΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

	Κωδικός
Απασχόλησης
	Υπηρεσία
	Εδρα Υπηρεσίας
	Κλάδος /

Ειδικότητα
	Διάρκεια Σύμβασης
	Αριθμός ατόμων

	100
	Δήμος Λευκάδας

Αυτοτελές τμήμα Προγραμματισμού Οργάνωσης & Πληροφορικής
	Λευκάδα
	ΤΕ Πληροφορικής/ ΤΕ Πληροφορικής (Software ή Hardware)
	Από την υπογραφή της σύμβασης έως τη λήξη του προγράμματος (27/05/2027)

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ: 

30 ώρες/εβδομάδα
	1


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Οι υποψήφιοι  πρέπει, να έχουν τα κάτωθι προσόντα:

	ΠΙΝΑΚΑΣ 1: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΘΕΣΗΣ

	Κωδικός

απασχόλησης
	Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα



	100
	Πτυχίο ή δίπλωμα Πληροφορικής ή Εφαρμοσμένης Πληροφορικής και Πολυμέσων ή Τηλεπληροφορικής και Διοίκησης ή Διαχείρισης Πληροφοριών ή Επιχειρηματικού Σχεδιασμού και Πληροφοριακών Συστημάτων ή Εφαρμογών Πληροφορικής στη Διοίκηση και
στην Οικονομία ή Βιομηχανικής Πληροφορικής ή Γεωπληροφορικής και Τοπογραφίας ή Πληροφορικής και Επικοινωνιών ή Πληροφορικής και Τεχνολογίας Υπολογιστών ή Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων ή Τεχνολογίας Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών ή Τηλεπικοινωνιών και Δικτύων Η/Υ ή Τηλεπικοινωνιακών Συστημάτων και
Δικτύων ή Επιχειρησιακής Πληροφορικής ή Μηχανικών Πληροφορικής Τ.Ε. ή Μηχανικών Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων Τ.Ε. ή Διοίκησης Επιχειρήσεων με κατεύθυνση Διοίκηση Πληροφοριακών Συστημάτων ή Πολιτικών Μηχανικών Τ.Ε. και Μηχανικών Τοπογραφίας και Γεωπληροφορικής Τ.Ε. με κατεύθυνση Μηχανικών Τοπογραφίας και
Γεωπληροφορικής Τ.Ε. Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών ης αλλοδαπής.

	


	ΠΙΝΑΚΑΣ 2: ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

	Κωδικός

απασχόλησης
	Πρόσθετα επιθυμητά προσόντα 

	100
	· Καλή γνώση Αγγλικής γλώσσας 

· Εμπειρία σε θέση εργασίας σε ΟΤΑ α΄ βαθμού


Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2: ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ

Το έργο με τίτλο «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN» έχει ενταχθεί και χρηματοδοτείται στο πλαίσιο του Άξονα Προτεραιότητας 2 «P2 - Ενίσχυση της συνεργασίας για μία πιο πράσινη και χαμηλού επιπέδου άνθρακα περιοχή GR-IT» του Προγράμματος Εδαφικής Συνεργασίας «Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027» Ειδικό στόχο RSO 2.6: «Κυκλική Οικονομία», και Άξονα παρέμβασης 067: «Διαχείριση οικιακών αποβλήτων: πρόληψη, ελαχιστοποίηση, διαλογή, επαναχρησιμοποίηση, μέτρα ανακύκλωσης». Ο συνολικός προϋπολογισμός του έργου ανέρχεται στα 1.687.469,25€. 
Το εταιρικό σχήμα της πράξης συν αποτελείται από τους εξής φορείς: 

1. Δήμος Melpignano ως Επικεφαλής Εταίρος (LB) - Ιταλία

2.Δήμος San Cosmo Albanese (PB2) - Ιταλία
3. Δήμος Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων (PB3) - Ελλάδα

4. Δήμος Λευκάδας(PB4) - Ελλάδα

1.2. Στόχοι της Πράξης ECOTOWN
Το έργο στοχεύει στην αντιμετώπιση των προκλήσεων διαχείρισης απορριμμάτων σε μικρές κοινότητες μέσω της εφαρμογής καινοτόμων διαδικασιών συλλογής αποβλήτων και της ανταλλαγής καλών πρακτικών μεταξύ ελληνικών και ιταλικών δήμων, προκειμένου να προωθηθεί η κυκλική οικονομία και να επιτευχθούν οι στόχοι της Οδηγίας Πλαίσιο για τα Απόβλητα και του Σχεδίου Δράσης της ΕΕ για την Κυκλική Οικονομία. Ειδικότερα, οι κύριοι στόχοι του έργου αποτυπώνονται ως εξής:

· Εισαγωγή και δοκιμή καινοτόμων συστημάτων συλλογής και παρακολούθησης αποβλήτων

· Λειτουργία οικοκέντρων (Ecocenters) για διαλογή και επαναχρησιμοποίηση αποβλήτων σε επιλεγμένους δήμους (Κέρκυρα, Λευκάδα, Σαν Κόσμο Αλμπανέζε).

· Αύξηση ποσοστού ανακύκλωσης με τη μεταφορά τεχνογνωσίας από δήμους με υψηλά ποσοστά (π.χ. Melpignano – 75%) σε δήμους με χαμηλότερα ποσοστά (π.χ. Ελλάδα – 23,3% το 2020).

· Ευαισθητοποίηση και εκπαίδευση της τοπικής κοινωνίας μέσω ενημερωτικών εκστρατειών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε σχολεία.

· Ανάπτυξη Στρατηγικού Σχεδίου Δράσης και Κατευθυντήριων Γραμμών για τη μεταφορά και επαναληψιμότητα των αποτελεσμάτων του έργου και σε άλλες περιοχές.

Τα Πακέτα Εργασίας (WP) που περιλαμβάνονται συνολικά στο έργο με ακρωνύμιο ECOTOWN είναι τα ακόλουθα:

WP1 – Management and coordination, αφορά τον οριζόντιο συντονισμό όλων των εταίρων και την ολοκληρωμένη παρακολούθηση του έργου, προκείμενου να διασφαλιστεί η σωστή υλοποίησή του από όλους τους εταίρους.

WP2 – Communication activities, εστιάζει στην προβολή του έργου. Προβλέπει τη δημιουργία σχεδίου επικοινωνίας, την ανάπτυξη περιεχομένου για τα κοινωνικά δίκτυα, την παραγωγή και διάχυση του προωθητικού υλικού καθώς και το τελικό συνέδριο του έργου. Σκοπός είναι η ευρεία διάδοση των αποτελεσμάτων και η ευαισθητοποίηση του κοινού.

WP3 – Preliminary analysis, στοχεύει στην καταγραφή της υπάρχουσας κατάστασης διαχείρισης αποβλήτων στους συμμετέχοντες δήμους. Αναλύει τις τοπικές προκλήσεις και οργανώνει εργαστήρια με τοπικούς φορείς για ανταλλαγή απόψεων και αναγκών.

WP4 – Implementation of the joint pilot solutions, επικεντρώνεται στην εφαρμογή και δοκιμή καινοτόμων λύσεων. Εφαρμόζεται πιλοτικά σε συμμετέχοντες δήμους και συνοδεύεται από εκπαιδεύσεις των εμπλεκόμενων. Το συντονίζει ο Δήμος Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων.

WP5 – Development of a joint action plan and scalability activities, επικεντρώνεται στην εκπόνηση ενός ολοκληρωμένου Κοινού Σχεδίου Δράσης με στόχο την ευθυγράμμιση των τοπικών πρακτικών διαχείρισης αποβλήτων με τους στρατηγικούς στόχους της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την κυκλική οικονομία. Παράλληλα, περιλαμβάνει την ανάπτυξη Κατευθυντήριων Γραμμών για τη μεταφορά και εφαρμογή των αποτελεσμάτων του έργου σε άλλες περιοχές. Το πακέτο εργασίας περιλαμβάνει επίσης δράσεις κεφαλαιοποίησης και διάχυσης, προκειμένου να ενισχυθεί η αξιοποίηση των αποτελεσμάτων και να διασφαλιστεί η μακροπρόθεσμη επίδραση του έργου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3: ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

Προκειμένου να γίνει ο απαραίτητος συντονισμός, καθώς και ορθή διοικητική και διαχειριστική παρακολούθηση των παραπάνω δράσεων του έργου,  που θα υλοποιηθούν από εξωτερικούς ειδικούς επιστήμονες, είναι απαραίτητο να υπάρξει υποστήριξη του Δήμου Λευκάδας από ένα εξωτερικό συνεργάτη με σύμβαση μίσθωσης έργου.

 2.1. Ο/Η συνεργάτης/ιδα  θα ενταχθεί στην ομάδα του έργου που υλοποιεί τα παραδοτέα των Πακέτων Εργασίας WP1, WP3 και WP4 με κύριο αντικείμενο του έργου του/της  την παρακολούθηση και διαχείριση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του έργου και της δημοσιότητας αυτού.  

Τα καθήκοντα της θέσης εργασίας προκύπτουν από την περιγραφή του έργου στο εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο. Το αντικείμενο της σύμβασης μίσθωσης έργου  περιλαμβάνει την υποστήριξη στην υλοποίηση του έργου και των σχετικών παραδοτέων και την κάλυψη των υποχρεώσεων του φορέα έναντι του έργου, υποστηριζόμενος/η επικουρικά, όταν και όπως απαιτείται, από τα διοικητικά στελέχη του Δήμου σε αντικείμενα που άπτονται των επίσημων θεσμικά αρμοδιοτήτων τους. 

Ειδικότερα, τα καθήκοντα του στελέχους περιλαμβάνουν:

Την υποστήριξη της διοικητικής και οικονομικής διαχείρισης του έργου και ειδικότερα: 

WP1 (ΠΕ1): Διαχείριση και Συντονισμός έργου

Παραδοτέο «D1.2 Συναντήσεις έργου» 

· Υποστήριξη της ομάδας διοίκησης του έργου του Δήμου και εκπροσώπων της σε συναντήσεις των εταίρων του έργου.

· Παρακολούθηση και ανασκόπηση πρακτικών συναντήσεων και επικοινωνία με εταίρους/εμπλεκόμενους φορείς.

Παραδοτέο «D1.3 Διαχείριση έργου»

· Συντονισμός μεταξύ εξωτερικών συνεργατών και υπηρεσιών του Δήμου.

· Συλλογή στοιχείων και ενημέρωση της ομάδας έργου για την πρόοδο των αναδόχων.

· Διαχείριση διοικητικών διαδικασιών και τήρηση/ενημέρωση του αρχείου του έργου.

· Καθημερινή επικοινωνία με εξωτερικού συνεργάτες του Δήμου για οργάνωση και συγκέντρωση στοιχείων που αφορούν στην πορεία του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του έργου.

· Παρακολούθηση και αρχειοθέτηση αλληλογραφίας με εταίρους του έργου, καθώς και εξωτερικούς συνεργάτες και προμηθευτές του Δήμου στο πλαίσιο των δράσεων του έργου. 

WP2 (ΠΕ2): Επικοινωνία και Διάχυση

Παραδοτέο «D2.1 Ανάπτυξη Σχεδίου Επικοινωνίας»

· Συντονισμός με τους ειδικούς εμπειρογνώμονες για την παρακολούθηση της εφαρμογής της στρατηγικής επικοινωνίας.

· Συνεργασία με τον επικεφαλής εταίρο και τους ειδικούς εμπειρογνώμονες του Δήμου για την προετοιμασία και υλοποίηση ενεργειών επικοινωνίας. 

· Συντονισμός ροής πληροφοριών μεταξύ αναδόχων επικοινωνίας και των υπηρεσιών/εταίρων του έργου

Παραδοτέο «D2.2 Διαχείριση Μέσων & Περιεχομένου του Έργου»

· Έλεγχος, οργάνωση και διαχείριση του περιεχομένου που δημοσιεύεται στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και στην ιστοσελίδα.

· Υποστήριξη και συνεργασία με ειδικούς εμπειρογνώμονες του Δήμου για τον προγραμματισμό και της εφαρμογής του Content Calendar & Editorial Planning.

Παραδοτέο «D2.3 Υλικό Επικοινωνίας»

· Συντονισμός και συνεργασία με ειδικούς εμπειρογνώμονες του Δήμου και εταίρους σε θέματα παραγωγής ενημερωτικού και προωθητικού υλικού και έλεγχος της ποιότητάς και του περιεχομένου τους. 

Παραδοτέο «D2.4 Τελικό Συνέδριο»

· Συμμετοχή στην προετοιμασία παρουσιάσεων και ομιλιών για την τελική εκδήλωση του έργου.

WP3 (ΠΕ3): Προκαταρκτικές Αναλύσεις  

Παραδοτέο «D3.1 Μελέτη των τρεχουσών πρακτικών διαχείρισης αποβλήτων»

· Συντονισμός με εξωτερικούς εμπειρογνώμονες για την συγκέντρωση στοιχείων.

· Υποστήριξη του Δήμου στην εμπλοκή και ενημέρωση των εμπλεκόμενων φορέων/ενδιαφερομένων. 

· Διασφάλιση επικοινωνίας μεταξύ εμπειρογνωμόνων, αναδόχων και του Δήμου για οργανωτικά ζητήματα.

WP4 (ΠΕ4): -Υλοποίηση κοινών πιλοτικών δράσεων

Παραδοτέο «D4.1 Έκθεση για την πιλοτική εφαρμογή των καινοτόμων συστημάτων διαχείρισης αποβλήτων»

· Συντονισμός με εξωτερικούς εμπειρογνώμονες για την συγκέντρωση στοιχείων.

· Υποστήριξη του Δήμου στην εμπλοκή και ενημέρωση των εμπλεκόμενων φορέων/ενδιαφερομένων. 

· Διασφάλιση επικοινωνίας μεταξύ εμπειρογνωμόνων, αναδόχων και του Δήμου για οργανωτικά ζητήματα.

· Προσδιορισμός και κατανόηση των πιθανών ρίσκων και αστοχιών από την υλοποίηση του έργου και στην υλοποίηση ενεργειών για την αποφυγή τους (Risk Management process and contingency planning).

Παραδοτέο «D4.2 Έκθεση για την κοινή δοκιμή των καινοτόμων συστημάτων»

· Συντονισμός με εξωτερικούς εμπειρογνώμονες για την συγκέντρωση στοιχείων.

· Υποστήριξη του Δήμου στην εμπλοκή και ενημέρωση των εμπλεκόμενων φορέων/ενδιαφερομένων. 

· Διασφάλιση επικοινωνίας μεταξύ εμπειρογνωμόνων, αναδόχων και του Δήμου για οργανωτικά ζητήματα.

· Υποστήριξη στην δημιουργία υλικού για την ανάπτυξη ικανοτήτων - capacity building

Τόπος και χρόνος εκτέλεσης της Σύμβασης Εργασίας 

Ο/Η συνεργάτης  που θα επιλεγεί θα ασκεί τα καθήκοντά του σε χώρο που θα διατεθεί από τον Δήμο Λευκάδας, στην Κεντρική Υπηρεσία ή σε Παραρτήματα του σε πενθήμερη βάση. Οι ώρες εργασίας  θα ακολουθούν το ωράριο των υπολοίπων υπαλλήλων, εκτός αν, κατά περίπτωση, ζητηθεί άλλος χώρος ή χρόνος εργασίας προσαρμοσμένος στις ανάγκες του έργου. Επίσης, θα έχει την υποχρέωση να συνεργάζεται με τον Υπεύθυνο Έργου και τα υπόλοιπα μέλη της ομάδας έργου στην οποία θα ενταχθεί. 

Οι ώρες εργασίας της θέσης υπολογίζονται σε 30 ώρες εβδομαδιαίως. Οι ώρες που θα απασχολείται στο έργο θα αποτυπώνεται σε φύλλο χρονοχρέωσης.

Στις περιπτώσεις που αιτιολογημένα και με τη σύμφωνη γνώμη του Υπεύθυνου του Έργου απαιτείται μετακίνηση του/της συνεργάτη/ιδας, τα έξοδα καλύπτονται από τον προϋπολογισμό του έργου, υπό τους όρους που θα ορίζονται ειδικότερα στη σύμβαση.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Η διάρκεια των συμβάσεων ανέρχεται σε 15 περίπου μήνες, αρχίζει από την υπογραφή τους και ολοκληρώνεται στις  27/5/2027, ημερομηνία λήξεως του έργου. Μπορεί να παραταθεί μέχρι του ορίου του 50% υπό την προϋπόθεση ότι α)θα παραταθεί αντίστοιχα η διάρκεια του συνολικού έργου και β)θα υπάρχουν οι σχετικές πιστώσεις στην κατηγορία δαπάνης “staff”.

Ρητώς ορίζεται ότι η υπό ανάθεση σύμβαση έργου αποσκοπεί αποκλειστικά στην κάλυψη συγκεκριμένων ειδικών αναγκών που προκύπτουν από το παρόν συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα και επ’ ουδενί σχετίζεται με πάγιες και διαρκείς ανάγκες του φορέα. Ρητώς επίσης ορίζεται ότι η εν λόγω σύμβαση δεν μπορεί να παραταθεί μετά το πέρας του έργου και δεν μπορεί να μετατραπεί σε σύμβαση αορίστου χρόνου για οποιοδήποτε λόγο.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5: ΑΜΟΙΒΗ ΣΤΕΛΕΧΟΥΣ

Η αμοιβή του  στελέχους  υπολογίζεται σε 15.000,00€ για όλη τη διάρκεια της σύμβασης (δηλαδή τους 15 περίπου μήνες). Η αμοιβή θα βαρύνει τις πιστώσεις του έργου που έχουν εγκριθεί τόσο στο εγκεκριμένο  Procurement Plan όσο και στο Justification of Budget (JOB)  του έργου, θα εγγραφεί δε στον προϋπολογισμό του Δήμου ετών 2026 και 2027.
Το ως άνω ποσό περιλαμβάνει αντίστοιχα την αμοιβή του δικαιούχου, πάσης φύσης νόμιμες κρατήσεις, συμπεριλαμβανομένων ασφαλιστικών εισφορών εργοδότη εφόσον ο δικαιούχος εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 39 παρ.9 του ν.4387/2016, και Φ.Π.Α. σε περίπτωση υπαγωγής του δικαιούχου σε καθεστώς Φ.Π.Α. Το ως άνω ποσό της αμοιβής μπορεί να καταβάλλεται σε δόσεις, σύμφωνα με την υλοποίηση και τις απαιτήσεις του έργου σε ανθρωπομήνες και με τρόπο που να καλύπτει τις απαιτήσεις των επίσημων οικονομικών αναφορών του έργου στην Διαχειριστική Αρχή του προγράμματος.

Θα ακολουθήσει αναλυτική Πρόσκληση – Ανακοίνωση του Δήμου Λευκάδας προς κάθε ενδιαφερόμενο/η για την πρόσληψη ενός (1) ατόμου κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Πληροφορικής/ΤΕ Πληροφορικής (Software ή Hardware) με σύμβαση έργου στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο    «Introduction of innovative waste collection procedures for the promotion of the circular economy in the towns of the programme area–ECOTOWN», στα πλαίσια του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Interreg Ελλάδα-Ιταλία 2021-2027, με Κωδικό ΟΠΣ 6006405 και   με κωδικό 2025ΕΠ62230007   στην ΑΠΔΕ 2025.


Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 138/2026.              
                                Ο Πρόεδρος 

                          

 Τα Μέλη

    
       Δρ. ΞΕΝΟΦΩΝ Ν. ΒΕΡΓΙΝΗΣ

                                ΔΗΜΑΡΧΟΣ
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